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RESOLUCION DE INSTITUTO DE EVALUACION DE TECNCOLOGIAS EN SAILUD E
INVESTIGACION N° 02 3 -IETSI-ESSALUD-2016

tima, 1 8 JUL 2016

VISTOS:

La Carta N° 195-DIS-IETSI-ESSALUD-2016 y los Informes Técnicos N° 06-DIS-IETSI-
ESSALUD-2016 y N° 07-DIS-IETSI-ESSALUD-2016 por medio de los cuales la Gerencia
de Investigacion en Salud, propone las bases para la convocatoria al "Premio Kaelin en
Ciencias de la Salud — Protocolo de Investigacion 2016” y “Premio Kaelin en Ciencias de
la Salud Publicaciones Cientificas 2016" y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 656-PE-ESSALUD-2014, de
fecha 31 de diciembre de 2014, se aprob¢ la nueva estructura organica y el Reglamento
de Organizacion y Funciones de EsSalud, creandose el Instituto de Evaluacion de
Tecnologias en Salud e Investigacion;

Que, mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N°152-PE-ESSALUD-2015 se
aprobo el Reglamento de Organizacion y Funciones del Instituto de Evaluacion de
Tecnologias en Salud e Investigacion (IETSI), el mismo que establece entre sus
funciones generales promover, regular y desarrollar la investigacion en salud en EsSalud;

Que, por Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 008-PE-IPSS-93 de fecha 18 de febrero
de 1993, EsSalud instauro el concurso nacional de trabajos cientificos en salud, con la
denominacion de “Premio Kaelin a la investigacion Cientifica en Salud” el mismo que se
lleva a cabo en forma anual, de acuerdo a las bases que se publican en cada
convocatoria, premiando los mejores trabajos con un estimulo pecuniario que sera
establecido de acuerdo al presupuesto asignado para tal fin;

Que, mediante Resolucion de Instituto de Evaluacion de Tecnologias en Salud e
Investigacion N° 021-IETSI-ESSALUD-2016 se aprobo Directiva 04-IETSI-ESSALUD-
2016 “Directiva que establece los lineamientos de regulacion y fomento de la
nveshgacnon en EsSalud”;

ue, los numerales 4.1.3. y 5.1.1. de la referida directiva establece que ESSALUD
lmpulsa las publicaciones a través del Premio Kaelin en Ciencias de la Salud -
Publicaciones vy, financia el desarrollo de la investigacion a través del Premio Kaelin en
Ciencias de la Salud — Protocolos de Investigacion, cuyas convocatorias desarrollo 'y
premiacion corresponde a la Direccion de Investigacion en Salud;

Que, mediante el documento técnico denominado "Criterios para el Desarrollo de la
Investigacion en el Seguro Social de Salud (EsSalud) durante el periodo 2014-2016"
aprobado por Resolucion de Gerencia General N° 087-GG-ESSALUD-2014, se
establecieron las prioridades de investigacion de Ia institucion para el referido periodo;

Que, la Direccion de Investigacion de Salud, de conformidad de la funcién asignada en el
inciso g) del articulo 17° dei Reglamento de Organizacion y Funciones del Instituto de
Evaluacion de Tecnologias en Salud e Investigacion, tiene a su cargo la organizacion del
Premio Kaelin, para lo cual remite los proyectos de las bases de la convocatoria al
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RESOLUCION DE INSTITUTO DE EVALUACION DE TECNOLOGIAS EN SALUD E.
INVESTIGACIONN® O 23 -ETSI-ESSALUD-2016
"Premio Kaelin en Ciencias de la Salud — Protocolo de Investigacion 2016” y “Premio
Kaelin en Ciencias de la Salud Publicaciones Cientificas 2016" para su aprobacién,

Estando de acuerdo a lo propuesto y en ejercicio de las funciones asignadas;

SE RESUELVE:

1. APROBAR las bases del "Premio Kaelin en Ciencias de la Salud — Protocolo de
Investigacion 2016” las cuales se encuentran contenidas en el Anexo 1 de la
presente Resolucion.

2. APROBAR las bases del “Premio Kaelin en Ciencias de la Salud Publicaciones
Cientificas 2016” las cuales se encueniran contenidas en el Anexo 2 de la
presente Resolucion.

3. DISPONER qgue la Direccion de Investigacion en Salud proceda a la convocatoria
de los premios cuyas bases se aprueban en los articulos 1° y 2° de la presente
resolucion, dentro del plazo de 05 dias de emitida la presente

4. ENCARGAR a la Direccién de Investigacion en Salud la difusion a nivel nacional,

de las bases aprobadas por la presente Resolucidon y el desarrollo de los
concursos de acuerdo al cronograma aprobado en las mismas.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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ANEXO 1: BASES DE LA CONVOCATORIA AL PREMIO KAELIN EN CIENCIAS DELA
SALUD - PROTOCOLOS DE INVESTIGACION - 2016

I. PRESENTACION
De acuerdo a la OMS, la investigacion es la base de politicas de salud eficaces. Asimismo, el
articulo 14 de la Constitucién Politica del Per( establece como deber del estado promover el
desarrollo cientffico y tecnoldgico del pais. La Ley General de Salud dispone que “El Estado
promueve la investigacion cientifica y tecnoldgica en el campo de la salud, asi como la formacién,
capacitacién y entrenamiento de recursos humanos para el cuidado de la salud.”

EsSalud establece como estrategia de desarrollo institucional el impulso a la investigacion
cientifica y tecnolégica, de acuerdo tanto a las prioridades sanitarias como a las necesidades de
salud de los asegurados. De esta forma, se busca cumplir con el objetivo 2.1 del Plan Estratégico
Institucional 2012-2016: mejorar la calidad de los servicios de salud logrando un alto nivel de
satisfaccién de los usuarios. En este sentido, el Seguro Social, a través del Instituto de
Evaluacion de Tecnologias en Salud e Investigacion (IETS!), fomenta Ia investigacién en salud
en EsSalud, de tal manera que los proyectos realizados en la institucion, ademas de tener una
alta calidad metodolégica, cumplan con los estandares éticos y con la normatividad actualmente
vigente en el Perd.

EI IETS], a través de la Direccion de Investigacion en Salud, promueve y presta apoyo técnico al
desarrollo de la investigacion institucional, de tal forma que se incremente la produccion de
proyectos de investigacion en salud conducidos a iniciativa propia de la institucion. En este
marco, se convoca a nivel nacional al “Premio Kaelin a la Investigacion Cientifica en Salud-
Protocolos de investigacion 20167, que identificara protocolos de investigacion para ser
financiados por EsSalud. El premio servirda para el desarrollo de la investigacién propuesta,
incluyendo gastos de insumos, servicios y todo lo requerido para el desarroilo dei proyecto.
Invitamos a todos los trabajadores a participar en el concurso, presentando sus respeciivos
protocolos de investigacion. 2

Il. ANTECEDENTES

1. EsSalud instauré el concurso nacional de trabajos cientificos en salud, aprobado por

Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 008-PE-IPSS-93 de fecha 18 de febrero de 1993, con
la denominacion de “Premio Kaelin a la Investigacion Cientifica en Salud” a fin de estimular a
nivel institucional la investigacion ciéntifica, la conformacién de equipos de investigacion
cientifica en el campo de la salud y favorecer la divulgacion de los trabajos de investigacién.

2. Mediante Resolucién N° 021-IETSI-ESSALUD-2016 se aprobé ia “Directiva que establece los

lineamientos de regulacién y fomento de la investigacion en EsSalud”, la cual estabiece que
ESSALUD impulsa las publicaciones a través del Premio Kaelin en Ciencias de la Salud -
Publicaciones y, financia el desarrollo de la investigacion a través del Premio Kaelin en
Ciencias de la Salud — Protocolos de Investigacion, cuyas convocatorias desarrollo y
premiacién corresponde a la Direccién de Investigacion en Salud.

3. ElPremio Kaelin a la Investigacion Cientifica en Saiud, es de aplicacion en el &ambito Nacional.

Esta dirigido a Médicos, Residentes, Serumistas y Profesionales de la Salud y Administrativos
en actividad de EsSalud. .

4. Desde el afio 1993 hasta el afio 2014 se ha venido premiando a los mejores trabajos de

investigacion evaluados bajo los criterios de originalidad, aplicabilidad de los resultados a
nivel institucional en el Servicio, trascendencia social en beneficio de la institucion y del pais
asi como el impacto orientado a las prioridades sanitarias del pais.

5. El proceso de convocatoria del premio Kaelin estuvo a cargo de la Gerencia Central de

Prestaciones de Salud hasta el afio 2006, a partir de este afio lo asume la Gerencia de
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Desarrollo de Personal hasta el afio 2014. A partir del afio 2015 lo asume el Instituto de
evaluacion de Tecnologias en Salud e Investigacién, a través de la Direccion de Investigacion
en Salud.

Entre el afio 1993 al 2015, se ha premiado 108 trabajos de investigacién y a mas de 300
investigadores.

Para la version del premio 2015 se modificé en nombre del concurso a “Premio Kaelin en
Ciencias de la Salud-Protocolos de investigacién®, considerando que el premio a partir del
presente afio tendra dos versiones: Protocolos de investigacion y Publicaciones cientificas.
En el afio 2015 se presentaron 29 trabajos de Investigacion y se premiaron a cinco de elios,
seleccionados por un jurado calificador interno/externo, de acuerdo a los criterios
establecidos en las bases. El premio en esa oportunidad consistié en el financiamiento del
desarrolio de los proyectos de investigacion.

Nl. MARCOLEGAL

ok w2

Constitucion Politica del Peru
Ley Marco de Ciencia y Tecnologia, Ley N° 28303
Ley General de Salud - Ley N° 26842
Ley de MINSA - Ley N° 27657
Reglamento de Ensayos Clinicos del Peru. Decreto Supremo N° 017-2006-SA,N° 006-2007-
SA.
Ley N° 27056, Ley de Creacion del Seguro Social de Salud - ESSALUD, y su Reglamento,
aprobado por el Decreto Supremo N° 002-TR y modificatorias.
Ley N° 26790, Ley de Modernizacion de la Seguridad Social, y su Reglamento, aprobado por
el Decreto Supremo N° 009-97-SA y sus madificatorias.
Directiva N° 04-IETSI-ESSALUD-2016- Directiva que establece los lineamientos para el
desarrollo de la investigacion en EsSalud
Directiva N° 009-GG-ESSALUD-2009 - Directiva de los Comités de Etica en Investigacién de
los Centros Asistenciales de! Seguro Social de Salud -ESSALUD.

. Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 152-"E-ESSALUD-2015. Reglamento de
Organizacion y Funciones del IETSI.

Iv. OBJETIVOS

Fomentar la investigacion y el desarrollo tecnolégico en el area de la Ciencia y Tecnologia
para lograr una mejor atencion en salud de los asegurados.

Impulsar el desarrollo de investigaciones que aborden las prioridades de investigacién de
EsSalud. ‘

V. AMBITO
El Premio Kaelin a la Investigacion Cientifica en Salud- Protocolos de investigacion 2016, es de
aplicacion en el ambito nacional, para todos los trabajadores asistenciales y administrativos del
Seguro Social de Salud — EsSalud.

VL.

1.

1.1.

1.2,

1.3.

DE LAS BASES

GENERALIDADES
Podran participar todos aquellos trabajadores de EsSalud asistenciales y administrativos
que realicen investigacién en ciencias de ia salud, independientemente de sutipo de relacién
laboral (residentes, Decreto Legislativo N° 276, Decreto legisiativo N° 728, Decreto
Legisiativo N° 1057- Contratacién Administrativa de Servicios).
Los protocolos de investigacion deberan ser presentados por equipos de investigadores
locales, macro regionales o nacionales, siendo dos el numero minimo de investigadores
integrantes por cada proyecto que postule. Cada investigador solo podra participar con
un protocolo de investigacion, ya sea como investigador principal o co-investigador.
Todos los investigadores del trabajo
Jr. Domingo Cueto 120
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1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.8.

2.1

L pse”
2.5
26
27
2.8.

presentado deberén laborar en EsSalud al momento de la presentacion del trabajo y tener
contrato con la institucion por al menos seis meses después de la fecha de postulacion.

En caso el investigador principal esté en la condicion de suplencia o CAS, debera presentar
su propuesta considerando en su equipo un profesional nombrado o contratado a plazo
indeterminado.

Los trabajos de investigacion deberan realizarse en las unidades organicas donde los
investigadores laboran. El trabajo se podra realizar en forma conjunta con otras
instituciones, para lo cual debera haber al menos un investigador por institucion. Todas las
instituciones participantes deberan de brindar soporte al proyecto planteado.

Los proyectos de investigacion a ser presentados deberdn relacionarse a alguna de las
Prioridades de investigacion de EsSalud 2014-2016 (anexo 1). Los investigadores deberan
mencionar a qué tema de prioridades de investigacién corresponde su proyecto. Sélo se
aceptaran proyectos de investigacion en algin tema no prioritario si la justificacién
es debidamente expuesta.

Se otorgara financiamiento a cinco proyectos de investigacion, de acuerdo a los resultados
emitidos por el Jurado Calificador, hasta por un monto maximo de treinta mil nuevos soles
(S/. 30 000.00) para cada proyecto.

El tiempo de ejecucion del proyecto no debe ser mayor a 24 meses contados a partir de la
recepcion del primer desembolso. Este periodo incluye la redaccién de los informes de
avance técnico-econdmico, el informe final y la propuesta de articulo cientifico en el formato
de la revista cientifica seleccionada por los investigadores. Estos productos seran
entregados a la Gerencia de Investigacion en Salud del IETSI, de acuerdo al cronograma
propuesto en el proyecto de investigacion.

El IETSI, a través de la Sub-direccion de Desarrollo de la Investigacién en Salud, brindara
asesoria técnica a los autores que lo requieran para adecuar el informe a los requisitos
establecidos en la revista cientifica elegida para la publicacién de la investigacién.

REQUISITOS PARA LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA DE PROYECTO DE
INVESTIGACION.
Toda propuesta debera tener al menos un investigador que tenga experiencia previa en el
desarrollo de investigaciones, que contribuya intelectualmente al disefio, conduccién,
analisis y publicacién del proyecto de investigacion. Esto se sustentara con copia simple
de al menos 01 articulo publicado en revistas cientificas como primer, segundo autor
o senior en Revistas indizadas a Scielo, Web of Science o SCOPUS.

. Los investigadores deberan documentar su compromiso para el desarrolio del proyecto de

investigacién con una declaracién jurada dirigida a la Gerencia de Investigacion en Salud
del IETS!, siguiendo el formato del anexo 2.

. El (los) Jefe (s) de(l) los Departamento(s), donde se realizara la investigaciéon deberan

comprometerse a dar facilidades para el desarrollo del protocolo mediante carta simple
(anexo 3), sin que esto interfiera con las labores asistenciales de su respectivo servicio. En
caso la investigacién se fuera a realizar en mas de un departamento, se debera adjuntar
una carta por cada Jefe de Departamento.

. Los investigadores adjuntaran la Ficha de Datos de Investigadores, en la cual incluiran sus

datos de contacto, de acuerdo ai anexo 4.

. Se presentara Curriculum vifae simple no documentado de los investigadores de acuerdo al

anexo 5.

. El protocolo se presentara de acuerdo al formato indicado el anexo 6.
. El protocolo se redactara de acuerdo a los siguientes lineamientos:

-Las hojas deben estar escritas en el procesador de texto Word, debera emplearse la lefra tipo Arial 10,
interlineado en 1.5. El documento debe ser impreso a una sola cara.

-Numeracién: todas las hojas deberan ser consideradas en la paginacion.

-Bibliografia; Se debera realizar de acuerdo a las Normas de Vancouver

El expediente a presentar debe incluir dos
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2.8.1.Sobre 01 debera incluir:
v" Declaracién jurada de compromiso de los investigadores: anexo 2.
v Carta de compromiso del (los) Jefe (s) del Departamento: anexo 3.
v Ficha de datos de Investigadores: anexo 4
v' Curriculum vitae de investigadores (se incluira copia de un articulo publicado por al
menos uno de los investigadores): anexo 5
v" En el sobre debera constar
*  Concurso Kaelin en Ciencias de la Salud-Protocolo de investigacién 2016
= Titulo de la Investigacion
*  Seudédnimo del equipo de investigadores
* Centro asistencial al que pertenece el investigador principal
2.8.2.Sobre 02 debera incluir:
v" Protocolo de investigacion de acuerdo a formato anexo 6: 02 copias impresas
v 02 Cd etiquetados con el pseudénimo del equipo de investigadores, con el protocolo
en formato PDF y WORD
v' En el sobre debera constar
*  Concurso Kaelin en Ciencias de la Salud -Protocolo de investigacion 2016
* Titulo de la Investigacion
v Seudénimo del equipo de investigadores
* Centro asistencial al que pertenece el investigador principal

2.9. Ladocumentacion solicitada debera presentarse en sobres cerrados en mesa de partes del 2do. piso

de Sede Central con una carta dirigida al Instituto de Evaluacion de Tecnologias en Salud e
Investigacion segun anexo 7. En esta carta de presentacion debera constar el nombre del
trabajo y el seudénimo utilizado.

2.10. En caso los investigadores prefieran enviar el protocolo de manera electrénica, enviaran
todos los archivos (declaracién jurada- anexo2, carta de compromiso del jefe de
departamento-anexo 3, fichas de datos de los investigadores-anexc 4, Curriculum vitae de
los investigadores-anexo 5, Protocolo de investigacién-anexoc 6 y carta de presentacion-
anexo 7), en formato pdf al siguiente correo: investigacion.ietsi@gmail.com, especificando
su pseudonimo. Las cartas y declaracion jurada deberan ser escaneadas, con la firma
original, o enviadas con firma electrénica.

2.11.En caso el protocolo no esté presentado teniendo en cuenta las especificaciones
anteriormente descritas, sera descalificado sin opcion a revision.

3. FECHA Y PLAZO PARA LA RECEPCION DE EXPEDIENTES

Los expedientes del sobre N° 1 y N°® 2 debidamente foliados deberan ser presentados o remitidos
por correo postal certificado a mas tardar el ultimo dia de la convocatoria. La recepcion de
expedientes sera de acuerdo al cronograma establecido, siendo la fecha y hora limite para su entrega el dia
31 de octubre del 2016 a las 3.00 p.m. horas. Las propuestas enviadas al comeo electrdnico
investigacion.ielsi@gman.com, también deberdn ser enviadas hasta esa hora limite. No se recibiran
propuestas fuera del limite de fecha y hora establecidas en el presente documento.

Direccién:

Instituto de Evaluacion de la Tecnologia en Salud e investigacion

Premio Kaelin de Ciencias de la Salud-Protocolos de investigacion 2016
Jiron Domingo Cueto N° 120 ~ Jesus Maria,

Lima- 11, Peru.

La fecha indicada en el sello postal serd la tnica prueba valida de que el expediente fue enviado
dentro del plazo de la Convocatoria, para todo expediente recibido en mesa de partes de EsSalud
después del ultimo dia de la convocatoria.
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4. CRONOGRAMA DEL CONCURSO

CRONOGRAMA DEL CONCURSO

Recepcién de Expedientes 01/08/2016 al 31/10/2016
Evaluaciéon de Expedientes 01/11/2016 al 18/11/2016
Publicacion de Resultados 25 de Noviembre del 2016

5. EL JURADO CALIFICADOR
5.1. Los miembros titulares y suplentes seran designados por las instituciones nacionales e
internacionales de Investigacion invitadas.
5.2. Se designara dos miembros del jurado por cada institucion.
5.3. El Jurado Calificador podra solicitar apoyo técnico de expertos o especialistas, para la
evaluacién de los estudios de investigacion si el caso lo considera necesario.
5.4. Las Instituciones invitadas en el Jurado son:
»  Organizacion Panamericana de la Salud
» Universidad Nacional Mayor de San Marcos
+  Universidad Peruana Cayetano Heredia
+  Universidad de Ciencias Aplicadas
+  Universidad Nacional Federico Villarreal
»  Universidad Particular San Martin de Porres
+  Colegio Médico del Pert
» Colegio de Enfermeros del Pery
» Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
» Instituto Nacional de Salud

5.5. .Asl mismo se invitara a representantes de:
+ LaGerencia Central de Prestaciones de Salud de EsSalud
5.6. Los miembros del jurado elegirén en la primera sesién por mayoria simple un presidente de
entre sus miembros.
5.7. El Jurado Calificador llevara un libro de Actas, el cual sera visado por el Presidente del
Jurado, donde constara todo lo actuado.

6. EVALUACION DE LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION

6.1. Evaluacion

_ Laevaluacién de los proyectos de investigacion sera realizada de manera exclusiva por el Jurado

o g, Calificador

.2. Selecciéon

| equipo de la Direccién de Investigacién en Salud (DIS) del IETSI realizara una revision

preliminar de todas las propuestas presentadas para asegurar el cumplimiento de las bases, en

la cual se eliminaran aquellos protocolos que no cumplan con los criterios establecidos en las

mismas.

6.3. Calificacién

6.3.1.Una vez seleccionados los Proyectos de Investigacién que cumplan con las bases del
concurso, y de acuerdo a los criterios establecidos en el anexo 8, el personal de la DIS
procedera a la calificacion de la siguiente seccion:

a. CALIFICACION DE INVESTIGADORES

6.3.2.Posteriormente el Jurado Calificador procedera a la calificacién del protocolo,

considerando el aspecto técnico y metodolégico de los proyectos de investigacion, de

acuerdo a los criterios establecidos en la siguiente seccién del anexo 8:
b. CALIFICACION DE PROTOCOLO DE INVESTIGACION
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6.3.2.En relacién a la calificacion del punto b. Calificacién del protocolo de investigacion, del

anexo 8, cada protocolo sera evaluado por un minimo de seis (06) miembros del jurado,
quienes la calificaran de manera independiente.

6.3.3.Tanto el jurado calificador como el personal de la DIS, utilizaran la escala de puntuacion

(anexo 8) para asignar el puntaje a los postulantes, para cada una de las dos secciones
del anexo 8.

6.3.4.E! puntaje final asignado a cada propuesta sera ia media aritmética de los puntajes

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

7.4.

7.5.

7.7

individuales obtenidos. Esta media aritmética seré establecida por el jurado calificador
en base a las calificaciones obtenidas en cada seccion del anexo 8 (Calificacion de
investigadores, por parte de la DIS, y Calificacion del protocolo, por parte del jurado).
Los cinco proyectos con mayor puntaje seran los ganadores. En caso de empate, el
Presidente del jurado tendra el voto dirimente.
Se considera como nota minima aprobatoria un puntaje de 40 puntos.
La decisién del Jurado Calificador sera inapelable. El Jurado Calificador podréd declarar
desiertos uno o todos los premios en atencién a que, a juicio de dicho jurado, los trabajos
no satisficieron los criterios de valoracion exigidos.
El Instituto de Evaluacion de Tecnologias en Salud e Investigacién emitird una
Resolucién, oficializando los trabajos de investigacién reconocidos como ganadores y los
montos de los premios.
La relacién de proyectos ganadores sera publicada en los medios de difusién de EsSalud
correspondientes.

FORMA DE FINANCIAMIENTO:

. Se financiard el desarrollo de los cinco proyectos con mayor puntaje. El monto de

financiamiento final estara sujeto a lo indicado en el presupuesto del protocolo, con un
maximo de treinta mil nuevos soles (S/.30 000.00). El presupuesto podrd modificarse de
acuerdo al protocolo final aprobado por el Comité de investigacion y el Comité de ética del
Organo correspondiente, no debiendo el presupuesto modificado superar el monto maximo
mencionado.

El desembolso para el desarrolio de los proyectos de investigacion ganadores se efectuara
en armadas a cada uno de los Organos correspondientes, considerando el protocolo
aprobado por el Comité Institucional de Etica en Investigacion (CIEl). Previamente, el
investigador principal deberd enviar al IETSI la copia de las cartas de aprobacion del
protocolo de investigacion emitidas por el Comité de investigacion y el CIEl, asi como la
copia de la Gltima versién del protocolo aprobada por el CIEL

El IETSI desembolsara la primera armada, una vez presentado el protocolo aprobado por
los comités, considerando el presupuesto necesariol para las actividades de los primeros 06
meses de la investigacion, segun la “Tabla de presupuesto programado mensualizado”.
Posteriormente se realizara el desembolso de las siguientesiarmadas, previa entrega de
informe de avance correspondiente. Se desembolsard el monto necesario para las
actividades de investigacion de los siguientes 06 meses y asi sucesivamente después de
cada informe de avance, y solo si correspondiese. El IETS! evaluaré los informes de avance
semestral del proyecto.

. El dinero otorgado solo podra utilizarse para fines del desarrollo de la investigacion,

mediante |a contratacion de servicios y compra de bienes. Ei dinero transferido a la Redes
asistenciales para el desarrollo del proyecto, que no sea ejecutado, debera revertir al IETSI.
La ejecucién del gasto y rendicion de cuentas se realizara de acuerdo a las normas
institucionales vigentes.

LOS GANADORES

. Los investigadores ganadores se comprometen a enviar el protocolo ganador al Comite de

Investigacion y Comité Institucional de Etica en Investigacion de los Organos
correspondientes. Una vez aprobade el protocolo por ambos comités, enviaran la copia de
las cartas de aprobacién de ambos comités, asi como la copia del protocolo aprobado. Esto
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es necesario para realizar la primera transferencia del monto financiado. Rl
8.4. Se realizara una ceremonia publica de reconocimiento para los investigadores ganadores
del premio Kaelin en Ciencias de la Salud- Protocolos de investigacién 2016.
8.5. Se publicara el resumen de los protocolos ganadores en la pagina web del IETSI.
8.6. El desarrollo del Proyecto de investigacion estara sujeto a las directivas institucionales y
nacionales vigentes.

9. PRESENTACION DE INFORMES

9.3. Informes de avance
Los investigadores deberan enviar los informes de avance de los proyectos de investigacién
(anexo 9), en forma semestral, a partir de la publicacién de la Resolucion de los Ganadores.
Dichos informes seran enviados por escrito a la Sub-direccién de Desarrollo de Investigacién
en Salud del IETS!, con copia al Organo de Investigacion de la Red Asistencial
correspondiente. Es obligatorio enviar el informe de avance, asi no se haya iniciado el
desarrollo del proyecto de investigacion.

9.4. Monitoreo y Supervision
El monitoreo de los proyectos de investigacion consistira en un proceso permanente para
verificar que las actividades establecidas en el cronograma de actividades del proyecto se
estén llevando a cabo, y estara a cargo del Investigador principal del Proyecto. El IETSI
podra realizar visitas de supervision al proyecto para verificar el cumplimiento del avance.

9.5. Informe Final
Al concluir la ejecucién del estudio de investigacion, el investigador principal debera
presentar a la Sub-direccién de Desarrollo de Investigacion en Salud del IETSI, con copia al
Organo de Investigacion correspondiente, el informe final segun anexo 10 hasta méximo 60
dias después de finalizado el estudio. Acompafiando a este informe, el investigador principal
enviara la propuesta de articulo cientifico de acuerdo a los requerimientos indicados en la
revista cientifica seleccionada para su publicacién.

10. SANCIONES
El mal uso de los fondos asignados estara sujeto a las sanciones contempladas en la Ley de
la Carrera Administrativa y otras normas legales vigentes, asi como el descuento en sus
remuneraciones del monto asignado para el financiamiento, ademés de la no elegibilidad de
los investigadores en futuros concursos de proyectos de investigacién. De ocurrir este tipo
de irregularidades, el IETS! podré difundir comunicaciones en este sentido a otros
financiadores de proyectos de investigacion.

! 11 ANEXOS
Anexo 1: Prioridades de Investigacion en EsSalud 2014-2016
\o\ AR Anexo 2: Declaracion jurada de compromiso para el desarrollo de la investigacion
Evm“ Anexo 3 Carta de compromiso de jefe de departamento donde se realizara el proyecto
Anexo 4 Ficha de datos de investigadores
Anexo 5: Cumiculum Vitae de Investigadores
Anexo 6: Formato de protocolo de investigacion
Anexo 7: Criterios de calificacion de protocolo
Anexo 8: Guia informe de avance de investigacion
Anexo 9: Informe Final
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ANEXO 1: PRIORIDADES DE INVESTIGACION EN ESSALUD 2014 - 2016
AREA PRIORIDADES DE INVESTIGACION
1. Atencidn | a) Estudios condicionantes sociales propios de las enfermedades cronicas
Primaria de la | degenerativas y cancer que inciden en su prevencion y diagndstico precoz.
Salud b) Estudios sobre los modelos de atencién/intervencion en salud familiar, que

puedan ser implementados en el Seguro Social.

c) Estudios sobre problemas de malnutricion infantil, enfatizando en el creciente
problema de la obesidad.

d) Estudio sobre las condiciones laborales y medioambientales del trabajo.

e) Estudios epidemiologicos, socio culturales de los denominados grupos de
atencién especial: neonatos, nifios, jdvenes, gestantes y adultos mayores, para
determinar sus condiciones y estios de vida que permita el disefio de
intervenciones de promocion de la salud, asi como, mejorar el impacto de las
estrategias de intervencion de prevencion y control.

f) Estudios de impacto de las intervenciones en salud bucal.

g) Modelos de Atencion en Salud Familiar que pueden ser implantados en el
Seguro Social.

h) Estudios de procesos de atencién en el primer nivel (APS).

I) Evaluacion del impacto de las intervenciones y de "paquetes esenciales de
atencion”.

j) Estrategias de prevencién y control del alcoholismo y otras adicciones en el
primer nivel de atencion.

2. Gestion de la | a) Estudios sobre eventos adversos y seguridad del paciente.

Calidad b) Estudio de la percepcion de los usuarios extemos sobre la calidad de la
atencion.

c¢) Dimensiones de la calidad de la atencién en el pais.

d) Factores externos que inciden en la calidad de atencion.

e) Analisis y mejora de los procesos de atencion.

f) Evaluacion de la oportunidad y continuidad de la atencidn de los pacientes a
través del Sistema de referencia y contra referencia.

3. Medicina de | a) Estudios para definir valores biométricos para el hombre de altura.

Altura b) Estudios para deteminar las diferencias en el comportamiento de las
patologias mas frecuentes de la altura.

¢) Estudios para evaluar criterios pronésticos y de diagnostico en la altura.

d) Ensayos clinicos para patologias propias de la altura.

e) Estudios fisiologicos y fisiopatologicos para determinar la etiologia de las

M enfermedades de la attura.
/5'?( 2 f) Estudios para evaluar los condicionantes sociales de las enfermedades de la
\%L_ SOz g%;/ altura.
f“fgww&,} 4. Servicios de | a) Estudios de utilizacién de servicios de salud.
R Salud b) Estudios de desempefio laboral y ambiente organizacional.

c) Evaluacion de las prestaciones: eficiencia y eficacia.

d) Calidad de la informacién institucional.

e) Evaluacion de la Gestion y Oportunidad de tiempos de los procesos
administrativos para el aprovisionamiento de los materiales e insumos
necesarios para las prestaciones de salud y sociales.

f)Condiciones laborales y medioambientales de trabajo.

Q) Estudios de financiamiento en salud y viabilidad del Fondo de
Seguridad Social.

h) Estudios sobre la problematica de los Recursos Humanos.

i) Control de Calidad de medicamentos criticos.
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5. Patologias de
alta prevalencia,
incidencia,
costos ylo
impacto social

a) Estudios de carga de enfermedad.

b) Estudios clinico epidemioldgicos y sus determinantes en enfermedades
trasmisibles. S
¢) Estudios clinico-epidemiolégicos y sus determinantes en enfermedades no
trasmisibles.

d) Estudios Clinico epidemiolégicos y sus determinantes en salud mental.

e) Estudios clinico epidemiologicos y sus determinantes en enfermedades
cardiovasculares.

f) Estudios clinicos epidemiologicos y sus determinantes de Enfermedades
Renales.

g) Estudios clinicos epidemiolégicos y sus determinantes en Inmunologia.

h) Evaluacion de los factores de riesgo identificados en los eventos adversos.

i) Estudios clinico epidemiolégicos y sus determinantes en Oncologia.

j) Estudios clinicos epidemiologicos y sus determinantes en Nutricion y
Enfermedades Metabdlicas.

6. Medicina

a)Estudios para la produccion de fitofarmacos (Dislipidemia Mixta,

Tradicional- Diabetes Mellitus tipo 2, otros estudios relacionados).
Alternativa y | b) Implementaciéon de la Medicina Complementaria en el ambito de la
Complementaria. | Salud Mental.
7. Salud | a)Estudios en Salud Ocupacional
Ocupacional y | b) Estudios de evaluacién del impacto de los cambios ambientales en la
Ambiental poblacion

asegurada.
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ANEXO 2: DECLARACION JURADA DE COMPROMISO PARA EL DESARROLLO DE LA ™™

INVESTIGACION Y USO ADECUADO DE LOS FONDOS

SENOR (A)
Gerente de la Direccion de Investigacion en Salud
Instituto de Evaluacién de Tecnologias en Salud e Investigacion- IETSI

Los que suscriben el presente documento declaramos nuestra voluntad de participar en el
“Premio Kaelin en Ciencias de la Salud-Protocolos de investigacién 2016”, con la propuesta de
investigacién titulada:

En el caso que la propuesta resulte aprobada y sea financiada por EsSalud; nos comprometemos
a cumplir con su ejecucién, y nos sometemos a las reglas establecidas en las bases del “Premio
Kaelin en Ciencias de la Salud- Protocolos de investigacién 2016”.

Asi mismo, acepto que se me descuente el monto de dinero recibido por mi persona, en caso no
realice la investigacion o la rendicion de cuentas correspondiente en relacion al desarrollo de la
investigacion.

Investigador principal:

Nombre y Apellidos: .DNI:
Co-investigadores:

Nombre y Apellidos: .DNI:
Nombre y Apellidos: .DNI:
Nombre y Apellidos: .DNE:

(Agregar segun numero de investigadores)

Declaramos que no tenemos informes técnicos observados ni deudas irresueltas con EsSalud al
momento de presentarnos al Concurso.

Declaramos que toda la informacion declarada y presentada en el expediente es veraz y
completa.

La presente declaracion la hacemos en pleno uso de conciencia y en concordancia a lo dispuesto
por las Bases del Concurso, convocado por el Instituto de Evaluacion de Tecnologias en Salud
e Investigacion.

, de del 2016
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ANEXO 3: CARTA DE COMPROMISO DE JEFE DE DEPARTAMENTO DONDE SE REALIZARAEL ™ ™"
PROYECTO
SENOR (A)

Gerente de ia Direccion de Investigacion en Salud
Instituto de Evaluacion de Tecnologias en Salud e Investigacion- IETSI

De nuestra consideracion:

El Jefe del Departamenio de del Establecimiento de
Salud de la Red Asistencial

, a la cual pertenece el (la)
Dr(a) , investigador principal del Proyecto

postulante al “Premio Kaelin en Ciencias de la Salud-Protocolos de investigacion 2016, tiene el
agrado de dirigirse a usted para hacer de su conocimiento que, en casc la propuesta resulte
ganadora, el Departamento que presido se compromete & spoyar el desarrollo de la
investigacion.

Sin otro particular, quedo de Usted.

Atentamente,

Firma, sello, nombre del Jefe de Departamento
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ANEXO 4: FICHA DE DATOS DE INVESTIGADORES 100 -

1. DATOS DE LA INVESTIGACION
a. Nombre del protocolo:

b. Seuddnimo:

¢. Departamento/servicic donde se realizara la investigacion:

d. Prioridad de Investigacién en EsSalud 2014-2016:

DATOS DEL INVESTIGADOR PRINCIPAL
Nombre y Apellidos:
Direccién:

Teléfono celular:
Teléfono de trabajo:
Correo electronico 1:

Correo electronico 2:

Profesion:

Puesto:

Area/Departamento/Servicio/Oficina donde labora:
Institucién donde labora:

ST T@ e 00T RN

3. DATOS DE LOS CO-INVESTIGADORES
Investigador 1:
a. Nombre y Apellidos:
Direccién:
Teléfono celular;
Teléfono de trabgjo:
Correo electrénico 1:
Correo electrénico 2:
Profesion:
Puesto:
Area/Departamento/Servicio/Oficina donde labora:
Institucién donde labora:

ST @ e 00T

Investigador 2

a. Nombre y Apellidos:
Direccién:

Teléfono celular:
Teléfono de trabajo:
Correo electrénico 1:

Correo electrénico 2:

Profesién:

Puesto:

Area/Departamento/Servicio/Oficina donde labora:
Institucién donde labora:

T s@meao00T
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Investigador 3

T Ta e apoe

Nombre y Apellidos:

Unidlos para i

934 - 216

Direccidn:

Teléfono celular:

Teléfono de trabajo:

Correo electrénico 1:

Correo electrénico 2:

Profesion:

Puesto:

Area/Departamento/Servicio/Oficina donde labora;

Institucion donde labora:

Investigador 4

T T Ta™me oe oo

Nombre y Apellidos:

Direccién:

Teléfono celular:

Teléfono de trabajo:

Correo electrénico 1:

Correo electrénico 2:

Profesién:

Puesto:

Area/Departamento/Servicio/Oficina donde labora:

Institucion donde {abora:

(Agregar segin numero de investigadores)
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ANEXO 5: CURRICULUM VITAE DE INVESTIGADORES

Investigador principal ] Co- investigador

]

Nombres

Apellidos

Educacion/ Entrenamiento de Pre y Post Grado

Institucion y Lugar

Grado

Afo (s) en que
finalizé

Campo de Estudio

A. Experiencia profesional:

vol., pag.)

Instituciéon Periodo (afos) Cargo
B. Publicaciones cientificas de los ultimos cinco (5) afos
Articulo Revista y Referencia (ano, | Autores

C. Investigaciones en ejecucion o pendientes de publicar en los Ultimos 5 afios

Nombre

Institucién

y

Departamento/Servicio
donde se realizé

Autores
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ANEXO 6: FORMATO DE PROTOCOLO DE INVESTIGACION e

1. TITULO DE LA INVESTIGACION (maximo 15 palabras)
(Debe ser conciso y preciso. Debe aproximar al lector (o revisor) a los objetivos y varnables
centrales del estudio. Estas se constituyen luego en las "palabras claves" para la
clasificacién e indizacién del proyecto. Sies posible y el titulo no se prolonga en exceso, se
podrfa anticipar el disefio. Es aconsejable explicitar la poblacién o universo que sera
investigado).

2. TIPO DE PROTOCOLO
Institucional ( )  Colaborative ( ) Tesis pre-grado ( ) Tesis postgrado ( )
Patrocinado por terceros () Extra-institucional ( )

3. LUGAR (donde se desarrollara el estudio)
Establecimiento de  Salud:
Departamento: Provincia: Distrito:

4. RESUMEN (maximo 250 palabras)
(Debe dar una idea clara de la pregunta central que la investigacién pretende responder y
su justificacién. Explicitar la(s) hipétesis (si aplica) y los objetivos de la investigacién.
Asimismo, debe contener un breve recuento de los métodos y procedimientos contemplados
en el capitulo de metodologia).

5. INDICE DE CONTENIDOS
(Incluir la tabla de contenidos con la numeracion de pagina respectiva)

6. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA Y JUSTIFICACION (maximo 1000 palabras)
(Descnbir el problema de investigacién (la problematica a tratar, por ejemplo, aspectos
puntuales sobre la epidemiologia de la enfermedad, su impacto en una poblacién
determinada, etc). En segundo lugar, describir brevemente lo que se conoce acerca del
tema, avances recientes o el “estado del arte”. Luego, describir que es lo que no se sabe
pero que deberia conocerse, es decir, el vacio de informacién que se va a superar con la
informacién que brinde el estudio.

Esta seccién constituye la justificacién cientifica del estudio, es decir, lo que fundamenta la
necesidad de realizar el proyecto de investigacién para generar informacién que brinde un
aporte al conocimiento existente y que ese aporte ayude a resolver el problema.)

FUNDAMENTO TEORICO (méximo 1000 palabras)
(En esta seccién se pueden incluir los siguientes elementos)
7.1.  Ampliacién del marco teérico
(estudios similares) (solo en caso de aportar adicionalmente a lo que ya se planteé
en la seccién antenor)
7.2. Definiciones conceptuales
(definir conceptual y operacionalmente las principales variables)
7.3. Hipotesis
(De corresponder)

8. OBJETIVOS DE INVESTIGACION
8.1.  Objetivo general

: Jr. Domingo Cueto 120
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Debe explicitar lo que se espera lograr con el estudio en términos de conocimiento. ™"
Debe dar una nocién clara de lo que se pretende describir, determinar, identificar,
comparar y verificar (en los casos de estudios con hipétesis de trabajo).
8.2. Objetivos especificos (opcional)
Son el objetivo general dividido en una secuencia Iégica.

9. METODOLOGIA (maximo 1500 palabras)
Explicacién de los procedimientos que se aplicarédn para alcanzar los objetivos.

9.1. Tipo y disefio general del estudio
Se debe seleccionar en base a los objetivos propuestos, la disponibilidad de recursos y
el respeto a los postulados éticos. Se debe enunciar con claridad y el detalle necesario.
Primero explicitar el disefio. Si se va a medir una asociacién, describir el tipo de
mediciones y las variables principales. El investigador debe enunciar en forma general
las estrategias y los mecanismos que va a poner en préctica para reducir o suprimir las
amenazas a la validez de los resultados, incluyendo los factores confusores.

9.2 Definicién operacional de las variables
Incluir definicién de cada una de las variables, basada en los conceptos que pudieron ser
explicitados en el fundamento tebrico, las variables deben tener una expresién
operacional: Adicionalmente se debe detallar los aspectos incluidos en el siguiente

cuadro:

Variable Indicador | Categorias | Criterios de | Tipo Escala de
medicion de medicion
las
categorias

Glucosa Valor de | 0-1000 Mg/dI Numérica Cuantitativa

serica glucemia Discreta

Hiperglucemia | Glucemia | Si >110 mg/dl Categorica Nominal

elevada No <110 mg/dl

9.3. Universo de estudio, seleccién y tamario de muestra, unidad de analisis y observacion.
El investigador debe describir la poblacion de estudio y todo lo relativo a los
procedimientos y técnicas para la seleccion y tamafio de muestra (en caso de que no
aplique se debe explicar por qué). Para muestras ya sea probabilisticas o no
probabilisticas, el investigador debe indicar el procedimiento y criterios utilizados y la
Jjustificacién de la seleccion y tamarfio. Se describirén los procedimientos para controlar
los factores que pueden afectar la validez de los resultados y que estan relacionados con
la seleccién y tamario de la muestra.

9.4. Criterios de Elegibilidad.

9.4.1. Criterios de inclusién
9.4.2. Criterios de exclusion

9.5. Procedimientos para la recoleccion de informacion, instrumentos a utilizar y métodos

para el control de calidad de los datos.
Procedimientos que se utilizaran, cémo y cuando los aplicara y los instrumentos que
utilizaréd para recopilar la informacién. Es necesario describir con detalle los
procedimientos que utilizaréan para controlar los factores que amenazan la validez y
confiabilidad de los resultados control de observadores o responsables de recopilar la
informacién y control de los instrumentos.

9.6. Procedimientos para garantizar aspectos éticos en las investigaciones con sujetos
humanos.
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10.

1.

12.

13.

10.1.

-3tG

Cuando se trate de investigaciones que involucran sujefos humanos, incluyendo
investigaciones que utilicen muestras biolégicas de sujefos humanos, se debera
explicitar en este acépite los siguientes aspectos:

a. Los beneficios y los riesgos conocidos o inconvenientes para los sujetos involucrados
en el estudio.

b. La descripcion precisa de la informacién a ser entregada a los sujetos del estudio
y cuando sera comunicada oralmente o por escrito.

c. Se incluiran las copias de Consentimiento informado, y se explicitara el modo en
que sera obtenido. Considerar anexo 8 del RECP.

d. En caso que aplique, indicar si existirg algtn incentivo especial o tratamiento que
recibirén los sujetos por su participacion en el estudio. En caso de que haya algin
tipo de remuneracién, especificar el monto, manera de entrega, tiempo y la razén por
la cual el pago es requerido.

e. Indicar como sera mantenida la confidencialidad de la informaciéon de los
participantes en el estudio. Se debera consignar que las instancias reguladoras y
supervisoras de EsSalud y del Ministerio de Salud podran acceder a dicha
informacién para verificar el cumplimiento de la normatividad institucional y nacional,
lo cual debera consignarse también en el consentimiento informado.

f. Para estudios donde se obtendra informacién personal de los sujetos, indicar
como la informacién se mantendra confidencial.

a. Breve resefia de como los hallazgos de la investigacién seran reportados y
entregados a los sujetos involucrados en el estudio u otros interesados.

h. Indicar y justificar la inclusion segun el caso, de nifios, ancianos, impedidos
fisicos y mujeres embarazadas.

i. Justificar la no inclusién en el grupo de estudio, si es el caso, de mujeres (de
cualquier edad) o minoria étnica, grupo racial, etc.

j. Cuando sea el caso, indicar c6mo se garantizara el adecuado equilibrio de los
dos sexos en los grupos de estudio. Asimismo y cuando aplique, indicar cémo las
inequidades de género y la condicién de discriminacién y desventaja de la situacion
de las mujeres, pueden afectar el control sobre su involucramiento en la investigacion.

PLAN DE ANALISIS DE LOS RESULTADOS

Métodos y modelos de analisis de los datos segun tipo de variables

Detallar las medidas de resumen de sus variables y como seran presentadas (segin
sean cuantitativas y/o cualitativas), indicando las pruebas estadisticas a ser aplicadas en
caso que corresponda, asimismo, si se han contemplado modelos mateméticos u otras
técnicas de analisis especializados, especificarias. El investigador deberé presentar por
lo menos una tabla tentativa de las tabulaciones de los resultados principales (sobre todo
cuando se trata de variables que se resumen numéricamente).

Programas a utilizar para analisis de datos

Describir brevemente los "software" que seran utilizados tanto para confeccionar la base
de datos como para analizarla y su versién.

LIMITACIONES Y VIABILIDAD
La viabilidad en cuanto a conocimientos y habilidades del investigador, tiempo, lugar y
presupuesto debera explicitarse.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
En orden de aparicién, se debe de seguir el formato de las Normas de Vancouver

CRONOGRAMA
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Humanizando el Seguro Social
Este apartado incluye una tabla de tiempos, calendarizacién o programacién detallada de
las actividades a realizarse. Por un lado se colocan las acciones y por el otro, periodos. Se
recomienda afiadir también las sub-actividades y tareas propuestas

1938 - a0

Sub-actividad (%
Actividad | correspondiente a| Tareas Mes 1 Mes 2 Mes 3 Mes 4
actividad)
a (50%) i
1 ii X
b (50%) iil X
iv
c (10%) v
2 d (30%) vi X | x
e (60%) M xx
VIl XXX ]|X
3 f (100%) ix

14. INDICADORES DE MONITOREOQO
Proponer los indicadores de monitoreo para el progreso de su investigacion, como nimero
de pacientes incluidos, nimero de pruebas serolégicas realizadas, efc.

15. PRESUPUESTO
Presentar el presupuesto dividido en bienes y servicios, de acuerdo a los rubros mas
importantes, para adicionar en un anexo un detalle en caso sea necesario. En casos de
protocolos colaborativos, mencionar los montos de colaboracién econémica que cada
institucion aportara.

TABLA DE PRESPUESTO DE PROYECTO DE INVESTIGACION SEGUN RUBRO

N° | Clasificador de | Descripcion | Unidad Cantidad | Costo Total
Gasto del Bien o | de Unitario | (S/.)
servicio Medida

TABLA DE PRESUPUESTO PROGRAMADO MENSUALIZADO

Clasificador PROGRAMACION MENSUAL EN NUEVOS SOLES (S/.) TOTAL
de Gasto 1 2 3 |4 |5 (6 |7 |8 9 |10 | 11 12
TOTAL

16. ANEXOS

(Instrumentos de recoleccion de informacién (cuestionarios, fichas clinicas, etc.). Ampliacion
de métodos y procedimientos a utilizar, presupuesto detallado, o cualquier documento que
el investigador considere relevante).
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ANEXO 7 MODELO DE CARTA DE PRESENTACION 1936200

Ciudad, XX de XX del 2016

SENOR (A)
Gerente de la Direccién de Investigacion en Salud

Instituto de Evaluacién de Tecnologias en Salud e Investigacion- IETSI
Pte.

La presente tiene por objeto saludarle y presentarle el protocolo de estudio “(titulo)”, que estamos
presentando como adjunto de acuerdo a los procedimientos establecidos en las bases de la postulacion al
Premio Kaelin- Protocolos de investigacién 2016. Este proyecto es presentado por el establecimiento de
salud “(nombre)’, Red asistencial “(nombre)".

Sin ofro particular, quedo de Ud.

Firma y nombre del Investigador Principal

Pseudénimo: “(nombre)”
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Humanizando el Seguro Social Unidos para t
A) CALIFICACION DE INVESTIGADORES
Investigador PUNTAJE Puntaj
Principal e
1 2 3 4 5
Mayor Grado|Titulo Estudios  de|Magister Estudios  de|Doctor (tiene
obtenido Profesional |maestria (tiene titulo) |doctorado titulo)
concluidos concluidos
Publicacione Publicacione |Publicaciones |Publicacione |1-3 2 4
s en Revistas S como|como s como!publicaciones |publicaciones
Cientificas* segundo, segundo, primer autor/como primericomo  primer
tercer autor ojtercer autor olen revistasjautor en|autor en
senior en|senior enlindizadas en|revistas revistas
cualquier revista SCIELO indizadas enl|indizadas en
revista indizada a SCOPUS 0|SCOPUS o
SCOPUS o} Web of|Web of
Web of Science Science
Science
Subvencione Subvencione |Subvenciones |Subvencione
s para el s nacionales s inter-
desarrolio de institucionale {externas nacionales
investigacion s
SUBTOTAL
(méaximo 13
Co-investigador* | PUNTAJE Puntaje
0.5 1 1.5 2 25
Mayor Titulo Estudios  de{Magister Estudios  de|Doctor (tiene
Grado Profesional |maestria (tiene titulo) |doctorado titulo)
obtenido concluidos concluidos
Publicacione Publicacione |Publicaciones |Publicacione |{1-3 2 4
s en Revistas S como|como s como|publicaciones |publicaciones
Cientificas* segundo, segundo, primer autorjcomo primerjcomo  primer
tercer autor oftercer autor o|len revistas|autor enlautor en
senior en|senior en|indizadas en|revistas revistas
cualquier revista SCIELO indizadas en|indizadas en
revista indizada a SCOPUS 0|SCOPUS o
SCOPUS o} Web of |\ Web of
Web of Science Science
Science
SUBTOTAL

(méaximo 5 puntos)

TOTAL (maximo
18 puntos)

* Referidos a los Ultimos 5 afios y se acreditaran con copias simples de articulos de revistas
cientificas, u otros documentos que lo acrediten.
**Se evaluara a un solo Co-investigador (el mas experimentado)

wvies essalud 300 D
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Humanizando el Seguro Social
B) CALIFICACION DE PROTOCOLO DE INVESTIGACION
Factores a Puntaje Puntaje
evaluar Criterios de Calificacién 2 |1 |0
Originalidad [a) EI protocolo de investigacién es innovadora y (Maximo 8)
creativa (Desarrolla o emplea conceptos, aproximaciones,
metodologias, herramientas o tecnologias novedosas y de
potencial impacto en EsSalud.
b) No existen trabajos similares a nivel nacional.
Justificacié |a) Explica claramente el vacio actual de informacién (Méaximo 8)
n y [b) Justifica claramente la necesidad e importancia de la
relevancia |conduccion de investigacion en esta area
¢) Explica como la aplicacion de los resultados tiene el potencial
de disminuir los costos, lograr un efecto y cambios en los
conceptos, métodos, tecnologias, tratamientos, servicios o
intervenciones preventivas en el area.
d) Plantea una estrategia de potencial aplicacién de la
informacién (traduccién del conocimiento)
Metodologi |a) Disefio metodolégico adecuado para el objetivo del estudio. (Méximo
a b) Describe en forma clara el universo, poblacién de estudio, las 10)
unidades de analisis
c) Disefio muestral adecuado.
d) Tamafio muestral calculado correctamente si corresponde
e) Criterios de inclusion y exclusién explicitos
Calidad de |a) Tipo de instrumento de recoleccién de datos de acuerdo a (Maximo 6)
Instrument |disefio de investigacion.
0s de |b) Seleccibn de instrumento de recoleccién de datos
recoleccion |adecuadamente sustentada.
de datos. ¢) Instrumento validado previamente
Andlisis de [a) El plan de analisis define adecuadamente los métodos y (Méaximo 8)
datos modelos
de analisis de datos, de acuerdo al tipo de variables, objetivo y
disefio del estudio
b) Identifica claramente las técnicas de andlisis estadisticas u
ofras.
a) El plan de trabajo presentado es claro y (Maximo 2)
4 completo, y muestra todas las etapas del
5! estudio. Tiempo coherente y realista para cada etapa
R 2;Ly\g;“DesarroIIo a) Los aspectos éticos del programa estan bien desarrollados, (Maximo 4)
h de los |son adecuados a las normas internacionales y se ha
aspectos considerado como abordar la proteccién de
éticos los sujetos humanos.
b) De no ser aplicable al estudio se considerarda como
satisfactorio.
Justificacié |a) Justifica eficientemente cada gasto. La estructura del (Maximo 2)
n presupuesto es
del coherente y realista. La justificacion de los gastos es
presupuest |consistente con los objetivos planteados y las actividades que
o se requijeren ejecutar.
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Tema de|El tema de investigacion: (Maximo 4) o
investigacio |a) Es parte de las prioridades institucionales de investigacion
n b) Aborda el tema de equidad
Aplicabilida |Los resuitados de la investigacion: (Maximo 4)

d a) Podran ser utilizados como evidencia para la formulacién de politicas
institucionales.
b) Confribuirda a mejorar los problemas sanitarios de la poblacién
asegurada.
PUNTAJE TOTAL (maximo 52)

PUNTAJE TOTAL
PUNTAJE MAXIMO PUNTAJE OBTENIDO
CALIFICACION DE | 18 puntos
INVESTIGADORES
CALIFICACION DE | 52 puntos
PROPUESTA
TOTAL 70 PUNTOS
Firma del jurado:
Fecha de calificacion: / /
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ANEXO 9: GUIA INFORME DE AVANCE DE INVESTIGACION T

El informe de avance debe contener los siguientes aspectos basicos:

1. Titulo del estudio
Consigne el nombre del estudio, tal como lo registré en el Concurso.

2. Coordinacién de la investigacién
Solo se describira si ha habido algun cambio en el equipo inicialmente planteado. Caso
contrario, se consigna “el equipo de investigaciéon se mantiene sin cambios”.

3. Aprobacién por Comité de investigacion y comité de ética
Indicar el Comité que evallo el protocolo (Comité de investigacion y Comité de ética), y la fecha
de aprobacién

4. Cambios en Objetivos y/o Metodologia de la Investigacién

Es preciso explicar claramente cualquier cambio y su justificacién, asi como las implicancias
potenciales en los resuitados de la investigacion. En caso no haya habido cambios, se consigna
“no aplica”.

5. Cumplimiento del Cronograma de Trabajo y avance del estudio
Se anexara el cronograma original indicando los hitos ya cumplidos.

Se consignara:

Fecha de aprobacién (por ambos comités)

Adquisicién de insumos, en caso aplique

Fecha de inicio de reclutamiento de pacientes y/o recoleccion de datos
% Pacientes incluidos /% datos recolectados

Tabla de Avance de Actividades indicando % de avance

6. Ejecucion del presupuesto y relacién del gasto

Se describira la ejecucion del presupuesto, segun los rubros contemplados en la programacién
mensual de gastos entregada al momento de asignarse los recursos.

Presentar una Tabla de avance presupuestal. Incluir. Presupuesto Total del Proyecto y %
Presupuesto Ejecutado.

7. Situacion actual del proyecto

Escriba cuél es la situacién actual del proyecto, los resutados obtenidos hasta la fecha, los
avances, las limitaciones y los problemas encontrados.

Plantee las propuestas y sugerencias para dar solucién a los problemas identificados.

8. Firma de Investigadores
Elinforme de avance de la investigacién debera estar firmado por el investigador principal (firma,
nombre, cargo, y fecha).
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TABLA DE AVANCE DE ACTIVIDADES

Actividad | Sub- Tarea | Mes 1 Mes 2 Mes 3 Mes 4 Mes 5
actividad S
1 a i
b i
iii
iv
2 C v
d Vi
e vii
viii
3 f iX
ACTIVIDADES SUB ACTIVIDADES % Avance| % Por
(ejemplos) por Sub-| Activida
Actividad | d
Reuniones de Coordinacion Reunién con colaboradores de|100% 50%
(ejemplo) Centros Salud (50% de actividad)
Reunién con  Asociacion de|0% 0%
pacientes (50% de actividad)
Sub Total (%) de avance 50.00%
Recoleccion de Datos Imprimir Fichas (10%) 100% 10%
(ejemplo) Contratar personal (30%) 30% 9%
Acudir a Centros de Salud (60%) |30% 18%
Sub Total (%) de avance 37.00%
Sub Total (%) de avance

Las actividades, deberan ser las indicadas en el Cronograma del protocolo ganador, salvo que se
haya realizado modificaciones por parte del Comité de Investigacion y Comité de Etica

TABLA DE AVANCE PRESUPUESTAL

Presupuesto Programado en el mes Presupuesto

— - - Ejecutado (%)
Clasificador de gasto Cantidad Cantidad
(ejemplo) programada(S/.) |ejecutada (S/.)
2.5.1.03.04 Viaticos y|2400.00 1200.00 50%
(ejemplo) asignaciones de
25.2.01.02 Material Médico |5 000.00 4 000.00 80%
(ejemplo)

Total
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ANEXO 10: INFORME FINAL isdos xa36-mns

FORMATO DE INFORME FINAL DE PROYECTO DE INNOVADORES DE INVESTIGACION EN
ESSALUD 2014

i INFORMACION GENERAL DE LA INVESTIGACION:
Titulo:

Investigador principal:
Nombres:

Apellidos:

Sede donde labora;
Teléfono:

email:

Co investigadores:
Nombres:

Apellidos:

Sede donde labora:
Teléfono:

email:

Nombres:
Apellidos:

Sede donde labora:
Telefono:

email:

Nota: En el caso se requiera registrar méas contactos, afiadirlos.

Fecha de inicio de la investigacion: / /

Duracion total de la ejecucién de la investigacion: meses

Presupuesto total: S/.

Provincia de ejecucion:

Distrito de ejecucion:

Institucion(es) donde se ejecuté:

yy’ . INFORME TECNICO
' INDICE

RESUMEN (Palabras claves): Introduccién, Objetivos, Metodologia, Resultados, Conclusiones
CAPITULO INTRODUCCION (PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA Y MARCO
TEORICO)

1 Planteamiento del Problema

2 Justificacion de la investigacién

3. Definiciones conceptuales

4 Objetivos

CAPITULO Il MATERIALES (PACIENTES) Y METODOS

1. Tipo de Investigacion y

: Jr. Domingo Cueto 120
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disefio e
Poblacién

Muestra

Criterios de elegibilidad

Variables y su operacionalizacion

Procedimientos realizados

Instrumentos de recoleccién de Datos

Procesamiento y Andlisis de datos

Aspectos éticos

©ooNOORWN

CAPITULO IV PRESENTACION DE RESULTADOS
1. Resultados principales
2. Resultados secundarios

3. Tablas
CAPITULO V DISCUSION
1. Discusion

2. Alcances y limitaciones
3. Conclusiones
4. Recomendaciones

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

En lo posible, presentar la investigacion en formato de articulo, considerando requisitos de
la revista cientifica elegida para la publicacion, lo cual puede suponer una modificacion a
este formato.

. INFORME ECONOMICO
1. Ejecucion presupuestal
Especificar la ejecucion del presupuesto asignado, al finalizar el estudio de acuerdo a
Partida/Especifica de Gasto, seguin la siguiente tabla

Presupuesto programado Presupuesto Presupuesto
Clasificador de Gasto Monto planificado (S/.) | Ejecutado (S/.) | Ejecutado (%)

Nota: En el caso se requiera registrar otros Clasificadores de gasto, afiadir los espacios necesarios.

§ 3 é”%
=) 2. Comentarios

Ry

§

L8 31/1/

3. Sugerencias
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—y 31

Revista cientifica a la que enviara la investigacién: (dos opciones)
1.

2.

* Jr. Domingo Cueto 120
essatud.ocn e Jesls Maria .
T Uima 11 - Perd
T.t 265-6000 / 265-7000




Humanizando el Seguro Social

Ligy

Q\‘}\TEDE

(

J

AEsSalud

ANEXO 2: BASES DE LA CONVOCATORIA AL PREMIO KAELINEN
CIENCIAS DE LA SALUD -PUBLICACIONES CIENTIFICAS 2016

I.  PRESENTACION
De acuerdo a la OMS, la investigacién es la base de politicas de salud eficaces. Asimismo, el
articulo 14 de la Constitucién Politica del Peru establece como deber del estado promover el
desarrollo cientifico y tecnolégico del pais. La Ley General de Salud dispone que “El Estado
promueve la investigacién cientifica y tecnolégica en el campo de la salud, asi como la formacién,
capacitacién y entrenamiento de recursos humanos para el cuidado de la salud.”

EsSalud establece como estrategia de desarrollo institucional el impulso a la investigacion
cientifica y tecnolégica, de acuerdo tanto a las prioridades sanitarias como alas necesidades de
salud de los asegurados. De esta forma, se busca cumplir con el objetivo 2.1 del Plan Estratégico
Institucional 2012-2016: mejorar la calidad de los servicios de salud logrando un alto nivel de
satisfaccion de los usuarios. En este sentido, el Seguro Social, a través del Instituto de
Evaluacion de Tecnologias en Salud e Investigacion (IETS!), fomenta la investigacion en salud
en EsSalud, de tal manera que los proyectos realizados en la institucion, ademas de tener una
alta calidad metodologica, cumplan con los estandares éticos y con la normatividad actualmente
vigente en el Peru.

El IETSI, a través de la Direccion de Investigacion en Salud, disefia e implementa estrategias
para el incremento de la produccion de investigaciones en salud, desarrolladas por personal de
EsSalud, y su publicacién en revistas cientificas de reconocimiento internacional. En este marco,
se convoca a nivel nacional al “Premio Kaelin Ciencias de la Salud- Publicaciones cientificas
2016”, que premiara articulos cientificos elaborados por investigadores de EsSalud (como
investigador principal o autor corresponsal), publicados en revistas indizadas en bases de datos
bibliogréficas. El premio servird para reconocer el trabajo que nuestros investigadores realizan
con el fin de producir informacién cientifica valiosa que pueda ser utilizada para mejorar la salud
de nuestros asegurados. Invitamos a todos ios trabajadores a participar en el concurso,
presentando sus articulos de investigacion publicados en el afio 2015.

Il.  ANTECEDENTES

1. EsSalud instaurd el concurso nacional de trabajos cientificos en salud, aprobado por
Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 008-PE-IPSS-93 de fecha 18 de febrero de 1993, con
la denominacion de “Premio Kaelin a la Investigacion Cientifica en Salud” a fin de estimular a
nive!l institucional la investigacion cientifica, la conformacion de equipos de investigacion
cientifica en el campo de la salud y favorecer la divulgacion de los trabajos de investigacion.

2. Mediante Resolucion N° 021-|ETSI-ESSALUD-2016 se aprobd ia “Directiva que establece los
lineamientos de regulacién y fomento de la investigacién en EsSalud”, la cual establece que
ESSALUD impulsa las publicaciones a través del Premio Kaelin en Ciencias de la Salud -
Publicaciones y, financia el desarrollo de la investigacion a través del Premio Kaelin en
Ciencias de la Salud - Protocolos de Investigacion, cuyas convocatorias desarrollo y
premiacién corresponde a la Direccion de Investigacion en Salud.

3. EiPremio Kaelin a la Investigacion Cientifica en Salud, es de aplicacion en el &mbito Nacional.
Esta dirigido a Médicos, Residentes, Serumistas y Profesionales de la Salud y Administrativos
en actividad de EsSalud.

4. Desde el afio 1993 hasta el afio 2015 se ha premiado a los mejores trabajos de investigacion
evaluados bajo los criterios de originalidad, aplicabilidad de los resultados a nivel institucional
en el Servicio, trascendencia social en beneficio de la institucion y del pais, asi como el
impacto orientado a las prioridades sanitarias del pais.

5. El proceso de convocatoria del premio Kaelin estuvo a cargo de la Gerencia Central de
Prestaciones de Salud hasta el afio 2006, a partir de este afio lo asume la Gerencia de
Desarrolio de Personal hasta el afio 2014. A partir del aflo 2015 lo asume el Instituto de
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evaluacion de Tecnologias en Salud e Investigacion, a través de la Direccion de Investigacion
en Salud.
6. Entre el afio 1993 al 2015, se ha premiado 108 trabajos de investigaciéon y a mas de 300
investigadores.

7. Para la version del premio 2015 se modificé en nombre del concurso a “Premios Kaelin en
Ciencias de la Salud-Protocolos de investigacion”, considerando que el premio a partir del
presente afic tendra dos versiones: Protocolos de investigacion y Publicaciones cientificas.
En el afio 2015 se presentaron 29 trabajos de Investigacién y se premiaron a cinco de ellos,
seleccionado un jurado calificador intemo/externo, de acuerdo a los criterios establecidos en
las bases. El premio en esta oportunidad consistié en el financiamiento del desarrolic de los
proyectos de investigacion.

. MARCO LEGAL

Constitucidn Politica del Peru

Ley Marco de Ciencia y Tecnologia, Ley N° 28303

Ley General de Salud - Ley N° 26842

Ley de MINSA - Ley N° 27657

Reglamento de Ensayos Clinicos del Pert. Decreto Supremo N° 017-2006-SA,N° 006-2007-

SA.

6. Ley N° 27056, Ley de Creacién del Seguro Social de Salud - ESSALUD, y su Reglamento,
aprobado por el Decreto Supremo N° 002-TR y modificatorias.

7. Ley N° 26790, Ley de Modernizacién de la Seguridad Social, y su Reglamento, aprobado por
el Decreto Supremo N° 009-97-SA y sus modificatorias.

8. Directiva N° 04-IETSI-ESSALUD-2016- Directiva que establece los lineamientos para el
desarrollo de la investigacion en EsSalud

9. .Directiva N° 009-GG-ESSALUD-2009 - Directiva de los Comités de Etica en Investigacion
de los Centros Asistenciales del Seguro Social de Salud -ESSALUD.

10. Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 152-PE-ESSALUD-2015. Reglamento de
Organizacidn y Funciones del IETSI.

o=

Iv. OBJETIVOS

1. Fomentar la investigacion y el desarrollo tecnolégico en el area de la Salud, para lograr una
mejor atencién en salud de los asegurados.

2. Fomentarla produccion de investigaciones en salud, desarrolladas por personal de EsSalud,
y su publicacién en revistas cientificas de reconocimiento nacional e internacional.

3. Brindar un incentivo y reconocimiento al personal de EsSalud que se dedica al desarrolio de
investigacion cientifica

V. AMBITO
El Premic Kaelin a la Investigacién Cientifica en Salud, es de aplicacién en el ambito
nacional, para todos los trabajadores asistenciales y administratives del Seguro Social de
Salud —~ EsSalud.

V. DELAS BASES

1. DEFINICIONES

1.1. Revista indizada: publicacién periddica de investigacion cientifica que es listada en bases
de datos de consulta mundial de acuerdo a sus estandares de calidad.

1.2. Bases de datos bibliograficas: se refiere a las bases de datos de registros blbhograf icos
conteniendo informacién de revistas cientificas.

1.3. Investigador principal: Primer autor del articulo cientifico

1.4. Autor corresponsal: Autor del articulo designado para recibir cualquier comunicacion
relacionada con el articulo, que consta como tal en el articulo (con su direccion de correo
electronico).
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2.

21.

2.2.

2.3.

24.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

3.2.

3.5.

3.6.

3.3.

3.4.

GENERALIDADES ]
Podran participar todos aquellos trabajadores de EsSalud asistenciales y administrativos
que realicen investigacion en ciencias de la salud, independientemente de su tipo de relacion
laboral (residentes, Decreto Legislativo N° 276, Decreto legislativo N° 728, Decreto
Legislativo N° 1057- Contratacion Administrativa de Servicios).

Los articulos de investigacion deberan ser propuestos por el investigador principal o autor
corresponsal.

El investigador que propone su articulo de investigacion deberéd laborar en EsSalud al
momento de la presentacion del trabajo, y haber trabajado en la institucion cuando desarrolio
la investigacion.

El investigador que propone el articulo de investigacién debe aparecer con filiacion EsSalud
(o filiacién a alguno de los érganos desconcentrados de EsSalud).

La revista cientifica en la que se publicé el articulo debe aparecer en las siguientes bases
de datos: Web of science, Medline, SCOPUS o Scielo.

Los trabajos de investigacion deberéan haberse realizado en las unidades organicas de
EsSalud. La investigacién puede haberse realizado en forma conjunta con otras
instituciones.

Se premiaran los articulos de investigacion en dos categorias, de acuerdo al nivel de la base
de datos bibliografica a la que se encuentra indizada revista cientifica donde hayan sido
publicados los articulos. Si la revista se encuentra indizada a mas de una base de datos, el
articulo sera considerado en la categoria de la base de datos de mayor impacto.

Para esta convocatoria se consideraran cuatro bases de datos, que seran divididas en dos
categorias. De acuerdo al impacto, se considerara:

CATEGORIA BASES DE DATOS BIBLIOGRAFICAS IMPACTO
A Web of science/Medline/SCOPUS >
B Scielo *

En cada categoria se premiaran a diez (10) investigadores principales o autores
corresponsales en cada categoria, que cumplan todos los requisitos establecidos en las
bases.

REQUISITOS PARA LA PRESENTACION DE APLICACION

. Los articulos de investigacién deberan ser propuestos por el investigador principal o autor

corresponsal, cada investigador solo podra presentar un (01) articulo de investigacion
como investigador principal y/o autor corresponsal. Un articulo de investigacion sélo
puede ser presentado al concurso una vez por un investigador (investigador principal o autor
corresponsal). Si un articulo es presentado por el investigador principal y el autor
corresponsal, se considerara solo la aplicacion del investigador principal.

El articulo de investigacién debera haber sido publicado en una revista cientifica en el afio
2015 (01/01/15 al 31/12/15), no se consideraran articulos aceptados para publicacion
pero que no hayan sido publicados en el afio 2015.

Se considera como fecha de publicacion aquella indicada en la version impresa de la revista
cientifica. No se considerara la fecha de la publicacion online/electrénica, salvo en
caso de revistas electrénica que no cuenten con formato impreso.

El investigador principal/autor corresponsal debera presentar la solicitud de participacion de
acuerdo al anexo 1

El investigador principal/autor corresponsal adjuntaré la Ficha de Datos del investigador
principal/autor corresponsal, en la cual incluirdn sus datos de contacto y datos de la
investigacién publicada, de acuerdo al anexo 2.

El expediente a presentar debe incluir:
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3.7.

3.8.

3.9.

4.2.

43.

5.

v" Solicitud de participacion: anexo 1
¥v"Un sobre con la siguiente informacion:
= Ficha de Datos del investigador principal/autor corresponsal: anexo 2
= (02 copias del articulo de investigacion publicado impresas
s 01CD con la version electronica del articulo (PDF)
v" En el sobre debera constar
= Concurso Kaelin en Ciencias de la Salud-Protocolo de investigacion 2016
= Nombre del investigador principal/autor coresponsal
La documentacién solicitada debera entregarse en mesa de partes de la Sede Central de
EsSalud.
El investigador principal/autor corresponsal podra enviar el documento por via electrénica.
Para esto debera enviar el anexo 1 escaneado, y los otros documentos en formato PDF
(anexo 2, anexo 3, articulo publicado) al siguiente correo: investigacion.ietsi@gmail.com.
En caso de gue no se presenten todos los documentos solicitados, el articulo sera
descalificado sin opcion a evaluacion.

MONTO DEL INCENTIVO

. Se premiara a cada uno de los investigadores postulantes que cumplan los requisitos

establecidos, con un incentivo econémico, de acuerdo a la Base de datos de indizacion de
la revista, de acuerdo a lo establecido a continuacién.

CATEGORIA | BASES DE DATOS | PREMIOS | INCENTIVO
BIBLIOGRAFICAS
A Web of science/Medline/SCOPUS 10 S/4000.00
B Scielo 10 S/.2000.00

El incentivo es monetario y se concede mediante una transferencia a los érganos
desconcentrados donde laboran los investigadores postulantes. El incentivo se transferira
en un plazo no mayor de dos semanas desde emitida la Resolucién con los ganadores del
Premio.

El incentivo econdémico lo otorga la Direccion de Investigacion en Salud del IETSL.

CRONOGRAMA DEL CONCURSO

CRONOGRAMA DEL CONCURSO

Recepcion de Expedientes 18/07/2016 al 16/09/2016

Evaluacién de Expedientes . 19/09/2016 al 23/09/2016

Publicacién de Resultados 30 de septiembre del 2016

6.

6.1.

EVALUACION DE APLICACIONES
La evaluacién de las aplicaciones estara a cargo de la Direccién de investigacién en Salud
del IETSI, quienes verificaran el cumplimiento de los requisitos establecidos, asi como la
veracidad de la informacién enviada.

. En caso recibir mas de 10 solicitudes que cumplan los requisitos, la DIS realizara una

evaluacion entre estas para seleccionar las diez (10) mejores en cada categoria. Se
consideraran los siguientes criterios de evaluacién:
Impacto que los resultados puedan tener en la mejora del sistema de salud de EsSalud
Tema de investigacion: forma parte de las Prioridades de Investigacion de EsSalud 2014-
2016
indicador de impacto de la revista
idioma de la publicacién
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6.3. Se publicara la resolucién con la lista de ganadores en la pagina Web del IETSI. Asi mismo
se enviara la lista de ganadores a cada uno de los postulantes via correo electrénico.

7. FECHA Y PLAZO PARA LA RECEPCION DE APLICACIONES

El expediente debera ser presentado o remitido por correo postal certificado a mas tardar el Gitimo
dia de la convocatoria. La recepcidn de expedientes sera de acuerdo al cronograma establecido, siendola
fecha y hora limite para su entrega el dia 16 de sefiembre del 2016 alas 3.00 p.m. horas. Las aplicaciones
enviadas al comeo electronico investigacion ietsi@amail.com, también deberan ser enviadas hasta esa
hora limite. No se recibiran aplicaciones fuera del limite de fecha y hora establecidas en el presente
documento.

Direccidn:

Instituto de Evaluacién de la Tecnologia en Salud e Investigacion

Premio Kaelin de Ciencias de la Salud- Publicaciones cientificas 2016
Jiréon Domingo Cueto N° 120 — Jesls Maria,

Lima- 11, Peru.

La fecha indicada en el sello postal sera la Gnica prueba vélida de que el expediente fue enviado
dentro del plazo de la Convocatoria, para fodo expediente recibido en mesa de partes de EsSalud
después del Ultimo dia de la convocatoria.

8. LOS GANADORES

1.1. Se realizard una ceremonia publica de reconocimiento para los investigadores ganadores
del Premio Kaelin en Ciencias de la Salud-Publicaciones cientificas 2016.

1.2. Se publicara el resumen de las publicaciones premiadas en la pagina web del IETSI.

9. DISPOSICIONES ADICIONALES

9.1. Los investigadores postulantes aceptan lo establecido en las bases del concurso

9.2. Los investigadores son responsables de la autenticidad y originalidad de los articulos
presentados.

9.3. Los aspectos no previstos en las presentes Bases seran resueltos por la Direccion de
Investigacion en Salud del IETSI.

10. ANEXOS:
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ANEXO 1: MODELO DE CARTA DE PRESENTACION

Ciudad, XX de XX del 2016

SENOR (A)

Gerente de la Direccion de Investigacion en Salud

Instituto de Evaluacién de Tecnologias en Salud e lnves’ugacmn— IETSI
Pte.

La presente tiene por objeto saludarle y solicitar mi participacion en el concurso Premio Kaelin en
Ciencias de la Salud-Publicaciones cientificas 2016. Para esto adjunto el articulo cientifico
titulado “(tifulo)’, el cual fue publicado en la Revista “(nombre de la revista)” con fecha “(fecha de
publicacion impresa)®, de acuerdo a los procedimientos establecidos en las bases del concurso,
asi como todos los documentos requeridos en las mismas.

Sin otro particular, quedo de Ud.

Firma y nombre del Investigador Principal/Autor corresponsal

: Jr. Domingo Cueto 120
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ANEXO 2: FICHA DE DATOS DEL INVESTIGADOR PINCIPAL/AUTOR
CORRESPONSAL

J.ACOSTAB.

1.
a.

@ - 0o o 0 O PN

DATOS DE LA INVESTIGACION
Nombre del articulo:

v

Unidos para ¥i

Departamento/servicio donde se realizé la investigacion:

Prioridad de Investigacion en EsSalud 2014-2016:

(si corresponde)

DATOS DEL INVESTIGADOR PRINCIPAL
Nombre y Apellidos:

Direccién:

Teléfono celular:

Teléfono de trabajo:

Correo electrénico 1:

Correo electrénico 2:

Profesién:

Puesto:

Area/Departamento/Servicio/Oficina donde labora:

Institucién donde labora:
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