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RESOLUCION DE INSTITUTO DE EVALUACION DE TECNOLOGIAS EN SALUD E
INVESTIGACIONN® % /' -IETSI-ESSALUD-2023

Lima,

19 ABR 2023
VISTO:

En Informe N° 22-DIS-IETSI-ESSALUD-2023 de fecha 11 de abril de 2023, elaborado
por la Direccién de Investigaciéon en Salud del Instituto de Evaluacién de Tecnologias en
Salud e Investigacion (IETSI); y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 14 de la Constitucién Politica del Peru, establece como deber del Estado
promover el desarrollo cientifico y tecnolégico del pais;

Que, el articulo XV del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud,
dispone que “El Estado promueve la investigacion cientifica y tecnolégica en el campo
de la salud, asi como la formacién, capacitaciéon y entrenamiento de recursos humanos
para el cuidado de la salud”;

Que, el articulo 200 del Reglamento de Organizacién y Funciones del Seguro Social de
Salud (EsSalud), aprobado por Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 656-PE-
ESSALUD-2014 y sus modificatorias, sefiala que el IETSI es el érgano desconcentrado
responsable, entre otras funciones, de proponer las normas y estrategias para la
innovacién cientifica tecnolégica, la promocién y regulacién de la investigacion cientifica
en el campo de la salud, que contribuya al acceso y uso racional de tecnologias en salud
basada en la evidencia, eficacia, seguridad y costo efectividad, a ser utilizadas por la
red prestadora de servicios de salud en el ambito nacional;

Que, mediante Resoluciéon de Presidencia Ejecutiva N° 152-PE-ESSALUD-2015 se

aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del IETSI, el cual establece en su

> articulo 17, incisos a y e respectivamente, que la Direcciéon de Investigaciéon en Salud

\@S‘“““ tiene entre sus funciones “Formular y proponer politicas, normas, lineamientos,

metodologias, programas e iniciativas de investigacion en salud y su regulacién en

ESSALUD” y “Disefiar e implementar estrategias para el incremento de la produccion

> de investigaciones en salud a ser desarrolladas por ESSALUD y su publicaciéon en
g revistas cientificas de reconocimiento internacional”;

>

N

Que, mediante Resolucion de Instituto de Evaluacién de Tecnologias en Salud e
Investigacién N° 09-IETSI-ESSALUD-2019, se aprueba la Directiva N° 001-IETSI-
ESSALUD-2019 V.01 “Directiva que Establece el Procedimiento para el Desarrollo de
Mentorias de Investigaciéon en Salud”, en donde se define a la mentoria en investigacion
como la relacién de desarrollo personal de conocimientos en investigacion cientifica, en
el cual una persona con mayor conocimiento o mas experiencia en investigacion,
designada como asesor o mentor, orienta y apoya al investigador o mentoreado que
desea elaborar un protocolo de investigacién o publicar su articulo cientifico en una
revista indizada;
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Que, con el objeto de reforzar las capacidades de investigacion de los profesionales de
la salud de EsSalud a través de una capacitacién y asesoria personalizada, la Direccion
de Investigaciéon en Salud del IETSI lleva a cabo el “Programa para Asesoria
Personalizada — Mentoria”;

Que, mediante documento de Visto, la Direccién de Investigacion en Salud remite la
propuesta de Bases de la Convocatoria del “Programa de Asesoria Personalizada:
Andlisis Estadistico 2023", el cual tiene por objetivo brindar mentoria a los
investigadores de EsSalud en el analisis estadistico de un proyecto de investigacién
para su posterior publicaciéon en una revista cientifica indexada, y solicita su aprobacién
mediante acto resolutivo;

Que, asimismo, la Direccién de Investigaciéon en Salud sefala que el proyecto de Bases
remitido se encuentra acorde con la Directiva N° 001-IETSI-ESSALUD-2019 V.01, con
las normas institucionales, y con las demas normas de nuestro ordenamiento juridico
que guardan relacién con la materia; por lo que, corresponde proceder con la aprobacion
solicitada;

En virtud de lo expuesto, estando a lo propuesto por la Direccién de Investigacion en
Salud, y en uso de las facultades conferidas en el Reglamento de Organizacién y
Funciones del Instituto de Evaluacion de Tecnologias en Salud e Investigacion,
aprobado por Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 152-PE-ESSALUD-2015;

SE RESUELVE:

1. APROBAR las Bases de la Convocatoria del “Programa de Asesoria
Personalizada: Analisis Estadistico 2023”, las cuales se encuentran contenidas
en el Anexo adjunto que forma parte integrante de la presente Resolucion.

2. DISPONER que la Direccién de Investigacién en Salud realice las acciones y
coordinaciones correspondientes para la implementaciéon de lo dispuesto en el
articulo precedente.

3. DISPONER que la Direccion de Investigacion en Salud haga de conocimiento la
presente Resolucién a todos los érganos de EsSalud, incluyendo los érganos
desconcentrados, 6rganos prestadores nacionales, establecimientos de salud y
demas 6rganos que correspondan.

4. DISPONER que la Direccién de Investigacion en Salud coordine con la Gerencia
Central de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones la publicacion de la
presente Resolucién en la pagina web Institucional.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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BASES DE LA CONVOCATORIA AL “PROGRAMA DE ASESORIA

PERSONALIZADA: ANALISIS ESTADISTICO 2023”

La Direccién de Investigacién en Salud del IETSI presenta las Bases de la presente

convocatoria de acuerdo con la Directiva del Instituto de Evaluacién de Tecnologias
en Salud e Investigacién N° 001-IETSI-ESSALUD-2019 V 01 que Establece el

Procedimiento para el Desarrollo de Mentorias de Investigacién en Salud.

Para postular al programa de mentorias es necesario la lectura de las presentes bases,
asi como de la Directiva mencionada.

FINALIDAD DE LA CONVOCATORIA

Promover el desarrollo e incremento de habilidades en el analisis estadistico para
mejorar la calidad de las publicaciones cientificas en EsSalud a través del
acompaiiamiento metodolégico de bases de datos de estudios cuantitatives
aprobados por un Comité Institucional de Etica en Investigacién (CIEI).

OBJETIVO DE LA CONVOCATORIA

R .

Brindar mentoria a los investigadores de EsSalud en el analisis estadistico de un
proyecto de investigacion para su posterior publicacién en una revista cientifica
indexada.

BASE LEGAL
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3.1
3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

Ley N° 27056. Ley de la Creacién del Seguro Social de Salud ESSALUD.

Ley N° 26790. Ley de la Modernizacion de la Seguridad Social en ESSALUD,
sus modificatorias y su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo
N°009-97-SA.

Ley No. 26842. Ley General de Salud, y sus modificatorias.

Ley No. 28613. Ley del Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
Tecnolégica (CONCYTEC).

Ley No. 28303. Ley Marco de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnoldgica.
Resolucién de Presidencia Ejecutiva N°152-PE-ESSALUD-2015, que aprueba
el Reglamento de Organizacién y Funciones de Instituto de Evaluacion de
Tecnologias en Salud e Investigacién (IETSI) - ESSALUD.

Resolucién de Instituto de Evaluacion de Tecnologias en Salud e Investigacidon
N° 05-IETSI-ESSALUD-2016, que aprueba la Directiva N° 01-IETSI-ESSALUD-
2016 “Directiva que regula la utilizaciéon del fondo para el desarrollo de la
investigacion en salud — EsSalud”.

Resolucion de Instituto de Evaluacién de Tecnologias en Salud e Investigacion
N° 46-IETSI-ESSALUD-2019, que aprueba la Directiva N° 003-IETSI-
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ESSALUD-2019 “Directiva que regula el Desarrollo de la Investigacién en Salud
— ESSALUD".

3.9 Resolucién de Instituto de Evaluacién de Tecnologias en Salud e Investigacion
N° 24-IETSI-ESSALUD-2023, que aprueba las doce (12) lineas de
Investigacion en Salud, priorizados por ESSALUD, para el periodo 2023-2025.

3.10 Directiva del Instituto de Evaluacién de Tecnologias en Salud e Investigacién
N° 001-IETSI-ESSALUD-2019 V 01, que Establece el Procedimiento para el
Desarrollo de Mentorias de Investigacién en Salud.

IV. TERMINOS DE LA CONVOCATORIA

A esta convocatoria pueden presentarse trabajos de investigacién de estudios
cuantitativos de tipo observacionales, pruebas diagnéstico/pronéstico o psicométricas
con aprobacién de Comité Institucional de Etica en Investigacién (CIEI) y recoleccién de

datos culminada.

V. AMBITO DE APLICACION

esta dirigida

La convocatoria del Programa de Asesoria Personalizada: Analisis Estadistico 2023

a trabajadores de EsSalud asistenciales y administrativos (Decreto

Legislativo N° 276, Decreto Legislativo N° 728 y Decreto Legislativo N° 1057-
Contratacién Administrativa de Servicios) con contrato vigente de un (01) afio.

V. ASPECTOS GENERALES

6.1.1.
6.1.2.
6.1.3.

6.1.4.

VIL.1. Definiciones operativas y acrénimos.

EsSalud: Seguro Social de Salud del Peru.

IETSI: Instituto de Evaluacién de Tecnologias en Salud e Investigacion.
Investigador principal: Persona que lidera al equipo de investigacién y
estd encargado de la concepcién o creacién de la propuesta de
investigacion, la gestion del proyecto y la difusién de sus resultados.
Cuando labora en el érgano donde se desarrolla el estudio, es el
responsable ante el CIEIl, la IEAI y la gerencia o direccion. En el caso de
ensayos clinicos, en concordancia con el REC, se considerara al IP al
investigador responsable de un equipo de investigadores que realizan un
ensayo clinico en un centro de investigacion.

Coinvestigadores: Investigadores pertenecientes al equipo de un
estudio de investigacion que participan en la elaboracién de una
propuesta de investigaciéon y/o desarrollo de esta. Comparten la
responsabilidad del desarrollo del estudio con el investigador principal.
Pueden ser o no personal de EsSalud.

6.1.5. Mentoria en investigacion: Relacion de desarrollo personal de
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6.1.6.

6.1.7.

6.1.8.

6.1.9.
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conocimientos en investigaciéon cientifica, en el cual una persona con
mayor conocimiento o0 més experimentada en investigacién, designada
como asesor o mentor, proporciona las herramientas necesarias durante
el proyecto de investigacion. Esta se realiza en varias sesiones y de
acuerdo con un plazo definido.

Mentor: Asesor en investigacién que realiza la actividad de mentoria a
los investigadores que necesitan apoyo en el proceso de desarrolio de
una investigacion.

Revista cientifica: Publicacién periédica que retne articulos originales
de investigacién y de difusién del conocimiento cientifico. Generaimente
son revisadas por pares (arbitraje) dentro de la comunidad cientifica, en
un intento de asegurar un minimo de estandares de calidad, asi como
validez cientifica. Poseen, asimismo, su politica editorial estableciendo el
tipo de acceso a la revista (libre o suscripcién) y las instrucciones a los
autores que desean publicar en la revista.

Sesién: Actividad de mentoria entre el asesor o mentor y el investigador
que se realiza en un dia determinado.

Comité Institucional de Etica en Investigacién: Comité del érgano de
EsSalud constituido por profesionales de diversas disciplinas y miembros
de la comunidad, encargado de velar por la proteccién de los derechos,
seguridad y bienestar de los sujetos en investigacién a través, entre otras
cosas, de la evaluacién del protocolo de estudio, y la supervisiéon de su
ejecucion.

6.1.10.Consentimiento Informado: Es un proceso mediante el cual, se

proporciona informacién a un potencial participante sobre un estudio de
investigacion, se aclaran sus dudas y se llega a la aceptacién para
participar en un estudio de investigacién. Este debe ser un proceso
continuo, que se inicia con la primera entrevista con el participante y
concluye cuando el investigador presenta los resultados del estudio a los
participantes de este, sea en forma individual o en grupo.

6.1.11.Anadlisis estadistico: Proceso de exploracién, trasformaciéon vy

examinacioén de valores recolectados para extraer conclusiones.

6.1.12. Analisis descriptivo: Proceso por el cual se detalla las medidas de

frecuencia y dispersion de las variables recolectadas.

6.1.13. Analisis multivariado: Proceso por el cual se puede medir, explicar y

predecir la relacién entre variables.

VI.2. La solicitud de participaciéon en esta convocatoria, podra ser realizada por el
investigador principal (IP) o algin miembro del equipo de investigacion que el IP
designe, sera el que reciba la mentoria.

VL.3. Los investigadores participantes (investigador principal, autor corresponsal o
coautor) deberan estar inscritos, al momento de la postulacién, en el CTl Vitae (Ex DINA)
del Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnolégica (CONCYTEC) y
tener cédigo ORCID.

V1.4. En el caso de manuscritos el investigador debe obtener la base de datos con el
listado de variables y el diccionario de base de datos de la investigacién propuesta.
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REQUISITOS PARA LA PRESENTACION DE LA CONVOCATORIA

El expediente para presentar debera incluir:

7.1 Carta de aprobacion por parte del CIEl El investigador debera tener el
protocolo de investigacién aprobado por el Comité Institucional de ética en
Investigacién (CIEI) de la institucién al momento de la postulacién (adjuntar
evidencia de la aprobacién por CIEI).

7.2 Copia del protocolo de investigaciéon aprobado por el CIEl en formato
PDF.

7.3 Listado de variables y diccionario de base de datos (Formato Excel)
con las que se trabajé la investigacion.

7.4 Base de datos parcial que evidencie la ejecucion de la investigacion.

7.5El investigador principal/autor corresponsal debera adjuntar |la
documentacién por el formulario de inscripcién:
https://redcap.link/mentoriaanalisisbasededatos, el cual debe estar
debidamente llenado y firmado.

Una vez presentado el expediente completo, se programara una entrevista
virtual con los postulantes preseleccionados (maximo 15 vacantes) para la
presentacion de la base de datos en formato Excel, Stata, SPSS o R
(listado de variables y diccionario de base de datos).

En caso de no presentar la documentacién completa requerida o se
presenten en forma incorrecta y fuera de la fecha limite, el o la postulante -
sera inmediatamente descalificado(a), sin opcién a evaluacién del

expediente.
Viil. PLAZO PARA LA PRESENTACION DE EXPEDIENTES Y CRONOGRAMA DE

LA CONVOCATORIA

8.1. Los expedientes deberan ser presentados a mas tardar el ultimo dia de la
convocatoria. La recepcion de expedientes sera de acuerdo con el
cronograma establecido, siendo la fecha y hora limite para su entrega el dia
22 de mayo del 2023 a las 17:00 horas. Las propuestas o expedientes
enviados después de la fecha y hora limite no seran consideradas en el
concurso.

8.2. Se publicara la lista de ganadores en la pagina Web del IETSI
(www.essalud.gob.pel/ietsi/). Asimismo, se enviara la lista de ganadores a
cada uno de los postulantes seleccionados al programa via correo
electrénico.

8.3. Una vez elegidas las quince (15) propuestas se les asignara un mentor de
la DIS.
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CRONOGRAMA DE LA CONVOCATORIA

Recepcién de Expedientes Hasta el 22 de mayo de 2023
Seleccién de expedientes ' Hasta el 25 de mayo de 2023
Entrevista virtual para la
presentacion de base de Hasta el 26 de mayo de 2023
datos

Evaluacién de expedientes

: Hasta el 29 de mayo de 2023
seleccionados

Publicacion de resultados A partir del 30 de mayo de 2023

finales
inicio dg Mentorla-- Sesién 13 de junio de 2023
introductoria
Término Mentoria 25 de agosto de 2023

IX. EVALUACION DE EXPEDIENTES:

9.1. La evaluacién de los expedientes y valoracién estara a cargo de la Direccidn
de Investigacién en Salud del IETSI (DIS), que verificara el cumplimiento de .
los requisitos establecidos, asi como la veracidad de la informacién enviada.

8.2, Los cupos a la mentoria seran limitados. La DIS elegira quince (15)
potenciales manuscritos de investigaciéon para el analisis de datos, de
acuerdo con la disponibilidad de profesionales investigadores en el [ETSL.

9.3. La evaluacion y valoracion se realizara en dos fases:

9.3.1. Primera fase: la Direccidon de Investigacion en Salud evaluara
de acuerdo a los criterios especificados en la siguiente tabla:

Factores a evaluar Criterios Puntaje

Pronéstico / Cohorte / Caso control 2

Transversal / Validacién 1
Abarca un subtema de investigacion

prioritario de ESSALUD (ref. la lista de

Tipo de disefio

prioridades DIS mas prioridades 3
Tema de institucionales)
investigacién Abarca un tema de investigacion 2
prioritario de ESSALUD
No abarca ni tema ni pregunta de 1

investigacién prioritario de ESSALUD
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(ref. la lista de prioridades DIS y
prioridades institucionales)
Los resultados podran ser
- i si 2
e utilizados como evidencia en la
Aplicabilidad R :
institucién/ mejorar problemas NO 1
sanitarios de los asegurados
Particip6 en el Programa de Formacién
Cientifica de Analisis Estadistico y/o 2
Cursos de algun diplomado/especialidad en
. 9 analisis estadistico
investigacion i
Participé en algun curso en analisis 1
estadistico
¥ - La base de datos incluye poblacién de
Multicéntrico dos o méas centros 1
Cuenta con analisis preliminar (tablas 2
y/o graficos)
Estado actual del | Cuenta con analisis preliminar, pero no 1
analisis de datos envié informacion
Cuenta con andlisis preliminar, pero no 0
envié informacién
La poblacién recolectada es poblacion 2
asegurada de EsSalud
Datos de EsSalud
La poblacién recolectada tiene parte de 1
poblacién asegurada de EsSalud
s Asist?nclal El postulante pertenece a una red
fuera de Lima o : 3 : 2
asistencial fuera de Lima y Callao
Callao
Total (maximo) 16
9.3.2. Segunda fase: se asignara a un investigador un postulante para

abordar la siguiente rubrica de evaluacion:

Puntaje Likert:

1 (Muy en desacuerdo) — 2 (Desacuerdo) — 3 (De acuerdo) - 4 (Muy de acuerdo)

La calidad de los datos es adecuada para poder realizar el plan
Factibilidad de analisis propuesto en el protocolo aprobado por CIEI (verificar
la cantidad total de la muestra, los datos perdidos y extremos).
La data recolectada permite responder la pregunta de
Interesante . SR s e g
investigacién de tal forma que brinda un aporte unico.
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El disefio del estudio permite confirmar, refutar o extender
Novedoso 2 i 3
investigaciones previas.
Ralciaats .La prggun.ta de investigacion forma parte de las prioridades de
investigacién en salud.
! Los objetivos del estudio se pueden responder con la data
Concordancia ‘
recolectada.
Puntaje Likert:
1 (Malo) — 2 (Regular) — 3 (Bueno) - 4 (Muy bueno)
Carta de Refleja el interés y el compromiso con la institucién por culminar
motivacion de manera satisfactoria la mentoria.

9.3. El puntaje de la primera fase equivale al 50% y el de la segunda fase al 50%
del puntaje total.

X. DIFUSION DE LOS RESULTADOS

Se publicarad la Resolucién de la lista de los postulantes seleccionados para
ingresar al “Programa de Asescria Personalizada: Anélisis Estadistico
2023”, en la péagina web del IETSI. Asimismo, se comunicara via correo
electrénico los resultados de la convocatoria a los postulantes seleccionados.

Xl. DEL PROCESO DE MENTORIA

10.4. Una vez elegidas las quince (15) propuestas, se les asignara un mentor
de la DIS.

10.2. El proceso de mentoria se iniciara con una sesién conjunta introductoria
virtual del programa, para todos los investigadores seleccionados
durante un dia, en una fecha estipulada en el cronograma, en el que se
les impartiran los conceptos basicos de investigacion y aspectos
regulatorios. Asi mismo se les presentara al mentor que los acompafiara
durante el proceso.

10.3. Las sesiones personalizadas de mentoria entre el mentor designado y el
investigador tendran un total de: 10 sesiones, las mismas que estaran
organizadas del siguiente modo:

Jr. Domingo Cueto N° 120 bn e &) S,
Jests Maria_ T

www.essalud.gob.pe




%EsSalud

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo de la unidad, la paz y el desarrollo”

‘| N° Sesién Temas Fecha Inicio Fecha Fin
Sesion introductoria 13/06/2023
1ra sesién | Control de calidad 19/06/2023 23/06/2023
2da sesion | Control de calidad i 26/06/2023 - 30/06/2023
3ra sesiéon | Analisis descriptivo | 03/07/2023 07/07/2023
4ta sesion | Analisis descriptivo Il 10/07/2023 14/07/2023
Sta sesion | Analisis inferencial | 17/07/2023 21/07/2023
6ta sesion | Analisis inferencial Il 24/07/2023 28/07/2023
7ma sesién | Analisis multivariado 31/07/2023 04/08/2023
8va sesion | Interpretacion de 07/08/2023 11/08/2023
resultados
9na sesién | Redaccién de 14/08/2023 18/08/2023
resultados
10ma Preparacién de la 21/08/2023 25/08/2023
sesién presentacion de
resultados
Presentacién final 29/08/2023

10.4. La mentoria sera cancelada si el investigador mentoreado se ausenta en
dos o mas sesiones sin causa justificada y se comunicara a su jefe
inmediato superior.

10.5. Elinvestigador hara llegar al mentor el avance del articulo en elaboracion,

al dia siguiente de la fecha fin de cada sesién, de acuerdo al cronograma
de las sesiones establecidas en el item anterior. El investigador se
compromete a realizar todos los procesos y actividades que sean
necesario hasta la publicaciéon del manuscrito en una revista indexada.

Xil. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

Primera. - Con la presentacion de sus postulaciones, los investigadores postulantes
aceptan lo establecido en las bases de la convocatoria, sometiéndose a su contenido.

Segunda. - Los investigadores postulantes son responsables de la veracidad y
originalidad de la informacion presentada. En caso de presentar: plagio de informacién
en la propuesta del manuscrito (sea texto, imagenes, resultados de laboratorios, u
otros), asi como, en los datos personales y laborales, se dara por cancelada la mentoria
y se reportara el caso al CIEl del 6rgano y a la Gerencia del Establecimiento de Salud
donde labora el o la investigador(a).

Jr. Domingo Cueto N° 120
Jests Maria
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

Tercera. - De no cumplir con los plazos establecidos durante las sesiones de
mentoria, la DIS tiene el derecho de imponer: la exclusién de convocatorias posteriores
de mentorias durante tres afios, y la exclusiéon de concursos de investigacion y
programas de formacion cientifica, organizados por la DIS durante un afio.

Cuarta. - Los aspectos no previstos en las presentes Bases seran resueltos por la
Direccién de Investigaciéon en Salud del IETSI.
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