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Reporte de resultados de investigacion 03-2022

El presente reporte es el resultado de una investigacion realizada en el marco de los temas de
investigacion en salud prioritarios para ESSALUD, para el periodo 2020-2022, aprobados con la
Resolucién de IETSI N° 150-IETSI-ESSALUD-2019.

Tema de salud en investigacion prioritario: COVID-19.
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RESUMEN

Objetivo: Estimar la prevalencia de seropositividad post-vacunacidn contra SARS-CoV-2 e identificar sus
predictores en personal del Seguro Social de Salud (EsSalud) durante el 2021.

Material y métodos: Estudio transversal en una muestra representativa con muestreo estratificado
simple de trabajadores de EsSalud. Se explord la respuesta de anticuerpos (seropositividad) por
inmunizacion pasiva (infeccién previa) y activa (vacunacién), variables epidemiolégicas y ocupacionales,
medidas mediante entrevista directa con una ficha de recolecciéon de datos. Se utiliz6 estadistica
descriptiva e inferencial con correccion de pesos muestrales ajustado por tasa de no respuesta, se
estimod Odds Ratio (OR) y razén de medias geométricas (RMG) crudas y ajustadas con sus respectivos
intervalos de confianza al 95% (1C95%).

Resultados: Un total de 1077 sujetos fueron enrolados. La seropositividad fue 67,4% (IC95%: 63,4-
71,1). Como predictores de seropositividad, se asocid la edad (p<0,001), infeccion previa (ORa=11,7;
IC95%: 7,81-17,5), trabajar en area COVID-19 (ORa=1,47; 1C95%:1,02-2,11) y el tiempo desde haber
recibido su segunda dosis. Con relacién al nivel de anticuerpos, medido a través de medias geométricas,
se asocid el sexo masculino (RMGa=0,77; 1C95%: 0,74-0,80), la edad (p<0,001), infeccidon previa
(RMGa=13,1; 1C95%:4,99-34,40), modalidad no presencial/de licencia (RMGa=0,78; 1C95%: 0,73-0,84),
ser técnico de enfermeria (RMGa=1,30; 1C95%: 1,20-1,41), laborar en dreas administrativas
(RMGa=1,17; 1C95%: 1,10-1,25), apoyo al diagnéstico (RMa=1,07; 1C95%: 1,01-1,15), cuidados criticos
(RMGa=0,85; 1C95%: 0,79-0,93), trabajar en area COVID-19 (RMGa=1,30; 1C95%: 1,24-1,36) y el tiempo
desde haber recibido su segunda dosis (p<0,001).

Conclusiones: La seropositividad y el nivel de anticuerpos disminuyen conforme aumenta el tiempo de
haber recibido la segunda dosis. Una mayor edad y no tener antecedente de infeccion previa se
asociaron a menor seropositividad y valores de anticuerpos. Estos hallazgos pueden ser utiles para la

vigilancia centinela de anticuerpos y el disefio de estrategias para dosis de refuerzo.
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