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RESOLUCION DE GERENCIAN® {9  -GRPA-ESSALUD-2022

Lima, 2 2 FER 2027
VISTAS:

La Nota N° 80-OlyD-GRPA-ESSALUD-2022 de fecha 28 de enero del 2022, expedida por el Jefe la Oficina
de Investigacion y Docencia de la Red Prestacional Almenara; y,

CONSIDERANDO:

= =Que, de conformidad con lo dispuesto en ¢l articulo 1 de la Ley N° 27056, Ley de Creacion del Sequro
Social de Salud, ESSALUD otorga cobertura a sus asegurados y sus derechohabientes a través del
otorgamiento de prestaciones de prevencion, promocion, recuperacion y rehabilitacion, y prestaciones
econdmicas y sociales, que corresponden al régimen contributivo de la Seguridad Social en Salud, asi como
otros seguros de riesgos humanos; asimismo, sefiala en el literal €) del articulo 2, que tiene como una de
sus funciones formular y aprobar sus reglamentos intenos, asi como otras normas que le permitan ofrecer
Sus servicios de manera ética, eficiente y competitiva;

Que, mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 189-PE-ESSALUD-2017, se conforman las Redes
Prestacionales Rebagfiati, Almenara y Sabogal como Organos Desconcentrados de ESSALUD
dependientes de la Gerencia General y representa al Seguro Social de Salud en el espacio geografico
asignado en el marco de Ias politicas, normas y planes Institucionales; y con Resolucion de Presidencia
Ejecutiva N° 125-PE-ESSALUD-2018, se aprueba entre ofros el Reglamento de Organizacion y Funciones
de las Redes Prestacionales de Lima y Callao, entre las cuales se encuentra la Red Prestacional Aimenara;

Que, el articulo 45 del referido Reglamento de Organizacion y Funciones de la Red Prestacional Almenara,
sefiala que el Hospital Nacional Guillermo Almenara Irigoyen es la unidad orgénica de linea, encargada de
brindar las prestaciones de salud de mayor complejidad que depende de la Gerencia de la Red Prestacional
Almenara;

Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo XV de la Ley N° 26842 - Ley General de Salud, el Estado
promueve la investigacién cientifica y tecnologica en el campo de la salud, asi como la formacion,
capacitacion y entrenamiento de recursos humanos para el cuidado de la salud;

-Que, mediante Decreto Suprema N° 021-2017-SA, .se-aprobd el Reglamento de Ensayos Clinicos, el cual

tiene por objeto establecer el procedimiento para-la -autorizacion,-ejecucion y acciones posteriores a la

ejecucion de los ensayos clinicos en el pais; y el cumplimiento de dicho reglamento tiene por finalidad

proteger los derechos, la seguridad, la dignidad y el bienestar de los sujetos de investigacion, detemminar

as obligaciones de las personas y entidades que participan en la aprobacion y ejecucion de los ensayos
finicos, asi como garantizar que los datos obtenidos en un ensayo clinico sean fiables y sélidos;

Que, en el capitulo VIl del citado Reglamento, se han regulado los requisitos de infraestructura, las
funciones, constitucion, entre otros, de los Comités Institucionales de Etica en Investigacion, precisando en
el articulo 61 que el Comité Institucional de Etica en Investigacion debera ser multidisciplinario y debera
estar constituido por al menos cinco (05) miembros titulares, quienes deben contar con al menos un
certificado de capacitacion basica en ética en investigacion y uno de sus miembros debe tener formacion
Bioética;

Que, con Resolucién Ministerial N° 233-2020-MINNSA de fecha 27 de abril del 2020, se aprobd el
Documento Técnico: “Consideraciones Eticas para la Investigacién en Salud con Seres Humanos”, el cual
tiene como objetivos especificos adoptar estandares internacionales sobre ética de Ia investigacion en salud
con seres humanos en el marco nommativo nacional, asi como establecer los requisitos minimos para la
constitucion, composicion y funcionamiento de los comités de ética en investigacion del Per, y promover
la integridad cientifica en las investigaciones en salud con seres humanos, entre otros;
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Que, el numeral 8.2 del Documento Técnico antes mencicnado, establece que las entidades e instituciones
que realizan investigaciones en salud con seres humanos son responsables de constituir formalmente a su
Comité de Etica en Investigacion cumpliendo con lo dispuesto en los numerales 7.2.2 y 7.2.3, los cuales
establecen los requisitos de constitucion, composicion y funcionamiento del comité, asimismo, se establece
que las entidades e instituciones que lo constltuyen deberan registrar su Comité de Etica en Investigacion
ante el Instituto Nacional de Salud; :

Que, por su parte, el Instituto de Evaluacion de Tecnologias en Salud e Investigacion, mediante Resolucion
N° 046-IETSI-ESSALUD-2019 de fecha 03 de junio del 2019, aprobé fa Directiva N° 03-IETSI-ESSALUD-
2019 V.01 “Directiva que regula el Desarrollo de la Investigacion en Salud” con el abjetivo de establecer los
lineamientos para la aprobacion, ejecucion, supervision, difusion, priorizacion y promocion de las
actividades y estudios de investigacion en salud a ser desarrollados en el Seguro Social de Salud -EsSalud;

Que, el numeral 1.4 de la directiva antes mencionada, establece que el Comité Institucional de Etica en
Investigacion (CIEI) depende funcionalmente de la gerencia del érgano de EsSalud, quien designa a los
miembros del comité para un periodo de 3 afios, pudiendo ser renovado no més del 50% de sus integrantes,
asimismo, sefiala que el comité en mencidn-se constituye por al menos cinco miembros titulares debiendo
ser multidisciplinario; por su parte, el numeral 1.3.2 sefiala que cada 6rgano puede constituir un Comité de
Apoyo a fa Investigacion dependiente de la IEAI (Instancia Encargada del Area de Investigacion) y
conformado por al menos tres personas con experiencia en investigacion en salud y capacitacion en
metodologia de la investigacion, epidemiologia y/o estadistica;

Que, en virtud de ello, con Resolucién de Gerencia N° 1324-GRPA-ESSALUD-2019 de fecha 07 de
noviembre de! 2019, se conformé el Comité Institucional de Etica en lnvestngacnon de la Red Prestacional
Almenara por un periodo de tres (03) afios contados desde la emision de dicha resolucion y conformado
por un total de nueve (09) miembros titulares y tres (03) suplentes; posteriormente, con Resolucion de
Gerencia N° 1471-GRPA-ESSALUD-2019 de fecha 06 de diciembre del 2019, se dio por concluida fa
designacion del sefior José Jesus Quevedo Ocampo como miembro fitular del comité en su calidad de
representante de la comunidad, designando en su reempiazo al sefior Luis Enrique Palomares Alvarifio
como miembro titufar e incluyendo la designacion de la sefiora Maria Isabel Fanarraga Valenzuela como

su suplente;

-Que, con Resolucion de Gerencia N° 348-GRPA-ESSALUD-2021 de fecha 21 de abril del 2021, se dio por
-concluida la designacion-de la Q.F-Rocio.Issella.L dpez Jaimes como miembro fitular y del-Rvdo.-Florencio
Joaquin Jara como miembro suplente del Comité Institucional de Etica en Investigacion, -asi también, se
incluyeron como miembros titulares del comité a la Dra. Elsa Obdulia Zegarra Ojeda, Dra. Arline Aleida
Francia Nufiez, Dra. Maria Luz Tarazona Chavez, QF. Roci6 Rojas Tovar, Psico. Jose Ore Maldonado,
2\ asimismo, la Lic. Irma Arias Nieto, y QF. Ena Alegre Alvarado, pasaron de miembros suplentes a miembros
7| titulares del CIEl;

Que, con Nota N° 80-OIyD-GRPA-ESSALUD-2022 el Jefe la Oficina de Investigacion y Docencia de la
Red Prestacional Almenara solicitd la modificacion de la denominacion del del Comité Institucional de Etica
en Investigacion conformado mediante Resolucién de Gerencia N° 1324-GRPA-ESSALUD-2019 de fecha
07 de noviembre del 2019, teniendo en cuenta que, con Oficio N° 1984-2021-OGITT/INS de fecha 03 de
setiembre del 2021, la Oficina General de lnvestlgacmn y Transferencia Tecnoldgica del Instituto Nacional
de Salud comunicé que no procede la renovacion de la acreditacion del Comité Institucional de Etlca en
Investigacion de la Red Prestacional Almenara ya que fue acreditado como Comité Institucional de Etica
en Investigacion del Hospital Nacional Guillermo Almenara lrigoyen, segin se registra en la Constancia de
Acreditacién expedida el 23 de abril del 2018;

Que, estando a lo expuesto y acorde con lo establecido en el literal b} de las atribuciones contenidasen el -
articulo 6 del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Red Prestacional Aimenara, aprobado por fa
Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 125-PE-ESSALUD-2018;
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SE RESUELVE:

1. MODIFCAR el articulo primero de la Resolucion de Gerencia N° 1324-GRPA-ESSALUD-2019 de fecha
07 de noviembre del 2019, en el extremo de comregir la denominacion del Comité Institucional de Etica
en Investigacion, el cual quedara redactado y concordado de Ia siguiente manera:

“Articulo Primero: CONFORMAR el Comité Institucional de Etica en investigacion del Hospital Nacional
Guillermo Almenara Irigoyen de la Red Prestacional Aimenara del Seguro Social de Salud, por un periodo de fres
{03} afios contados desde la emision de la presente resolucion, el cual quedara jntegrado por los siguientes

profesionales:

Dr. Demetrio lolero Castro Presidenie del Comité

Dr. Leonardo Vela Orihuela Médico def Hospital Nacional Guillermo Almenara .

Dra. Eisa Obdulia Zegarra Ojeda Médico del Hospital Nacional Guillermo Almenara I,

Dra. Marfa Luz Tarazona Chavez Cirujano Dentista del Hospital Nacional Guillermo Almenara I,
Dra. Irma Arias Nieto Médico del Hospital Nacional Guillermo Almenara I.

QF. Ena Alegre Alvarado Quimica Farmacéutica del Hospital Nacional Guillermo Almenara 1.
QF. Rocio Rojas Tovar Quimica Farmacéutica del Hospitaf Nacional Guillermo Almenara .
Lic. Tatiana Zevallos Escudero Enfermera del Hospital Nacional Guillermo Almenara /.

Lic. Lucy Irma Chavarria Ramirez Enfermera del Hospital Nacional Guillermo Almenara 1.

Dra. Idalia Piedra Valoy Secretaria Técnica del Hospital Il Vitarte

Dra. Arline Aleida Francia Nufiez Médico del Hospital Il Vitarte

Dr. Carlos Fernando Aranda Alvarez Médico del Hospital il Emergencias Grau

Dr. Juan Francisco Villacorta Santamato  Médico del Hospital | Aurelio Diaz Ufano y Peral
Psico. Jose Ore Maldonado Psic6logo del Policlinico Francisco Pizarmro

Sr. Luis Palomares Alvariio ~ Representante de la Comunidad

Sra. Maria Isabel Fanarraga Valenzuela ~ Representante de la Comunidad”

_,,/ 2. DISPONER que la Oficina de Investigacion y Docencia realice las gestiones necesarias para registrar
el Comité Institucional de Etica en Investigacién ante el Instituto Nacional de Salud.

3. NOTIFICAR la presente resolucion a los miembros del Comité Institucional de Etica en Investigacion
del Hospital Nacional Guillermo Almenara Irigoyen, y & la-Oficinade Investigacion y Docencia.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

RED PRESTACIONAL ALMENARA
ESSALUD

MMP/SGL
NIT: 872-2018-2259
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