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RESoLUCtóN DE GERENctA DE RED pRESTActoNAL N" 3L.x1 -cnen-essALUD-20

L¡ma,
¡..1 7 ltlv zuz t

VISTA:

La Nota N' 61 -OFIyD-GRPR-ESSALUD-2021, de fecha 29 de marzo de 2021, de la Oficina de
lnvestigación y Docenc¡a de la Gerencia Prestac¡onal Rebagliati.

CONSID ERANOO:

Que, el artfculo 1" de la Ley N'27056, Ley de Creac¡ón del Seguro Soclal de Salud, y el artlculo
39'de la Ley N" 29158, Ley Orgánica del Poder Ejecut¡vo, prescr¡ben que Essalud, es una
entidad adm¡nistradora de fondos antangibles de la segur¡dad soc¡al adscrita al Sector Trabajo y
Promoc¡ón del Empleo, con autonomÍa técnica, administrat¡va, económica, flnanciera.
presupuestal y contable, cuya finalidad principal es dar cobertura a sus asegurados y

-derechohabientes, a través del otorgamiento de prestaciones de prevención, promoción,
recuperación, rehabilitación, prestaciones económicas y prestaciones soc¡ales que corresponden
al Régimen Contr¡but¡vo de la Segur¡dad Social en Salud, asl como otros seguros de riesgos
humanosi

Que, los artfculos I y 9 de la Constitución Política del Perú establecen la defensa de Ia persona
humana y el respeto de su d¡gnidad son el fin supremo de la sociedad y del Estado; y que el
Estado determ¡na la pollt¡ca nac¡onal de salud. El poder E.lecutivo norma y supervisa su
apl¡cación, siendo responsable de diseñarla y conducarla en forma plural y descentral¡zadora para
facil¡tar a todos los accesos equitativos a los servicios de salud.

Oue, el Seguro Social de Salud, cuenta dentro de su organización con órganos
desconcentrados, entre ellos, con el lnstituto de Evaluac¡ón de Tecnologías en Salud e
lnvest¡gac¡ón - lETSl, y la Red Prestacional, de conforme lo establece el Reglamento de
Organizac¡ón y Funciones del Seguro social de salud, aprobado por Resolución de Presidencia
Ejecutiva N' 656-PE-ESSALUD-2014 y sus mod¡f¡catorias:

Oue, el lnstituto de Evaluac¡ón de TecnologÍas en Salud e lnvest¡gación - lETS|, es el órgano
desconcentrado del Seguro Soc¡al de Salud - Essalud, que depende de la Gerenc¡a General,
responsable, entre otras, de proponer las normas y estrategias para la innovac¡ón cientÍf¡ca
tecnológ¡ca, la promoción y regulación de la investigación c¡entlfica en el campo de la salud, que
contribuya al acceso y uso racional de tecnologlas en salud basada en la evidencia, eficacia.
seguridad y costo efect¡vidad, a ser utilizadas por la Red Prestadora de servicaos de salud de
EsSalud en el ámbito nac¡onal;

Que, la Red Prestacional Rebagliat¡, es el órgano desconcentrado del Seguro Soc¡al de Salud -
ESSALUD que depende de la Gerencia General y representa al Seguro Social de Salud en el
espac¡o geográf¡co asignado en el marco de las politicas, normas y planes ¡nstitucionales. y t¡ene
como uno de sus órganos de apoyo a la Oficina de lnvest¡gación y Docencia, que es la Unidad
Orgán¡ca de apoyo, encargada de gestionar y controlar el desarrollo de las act¡v¡dades de
investigación, ¡nnovación, y docencia en la Red Prestacional, mantiene relación de coordinac¡ón
técnica y normat¡va con el lnstituto de Evaluación de Tecnologías en Salud e lnvestigación,

Oue, con Decreto Supremo N" 021-2017-SA se aprueba el Reglamento de Ensayos Clinicos
quien en su Artfculo 58 señala:"Se denomina Comité lnstitucional de Etica en lnvest¡gac¡ón
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E.,t¡ñros a tu serviGio

"Deceñio de la lgualdad de Oportunidades para Hombres y Mujeres"
"Año del Bicentenario del Perú: 200 años de lndependencia"

(ClEl) a la instancia sin fines de lucro de una ¡nstituc¡ón de investigación, instituto públ¡co de
investigación o universidad peruana, constituida por profesionales de diversas disciplinas y
m¡embros de la comun¡dad con disposición de participar, encargado de velar por la protección de
los derechos, segur¡dad y bienestar de los sujetos de ¡nvestigación a través, entre otras cosas,
de la rev¡s¡ón y aprobación/op¡nión favorable del protocolo del estud¡o, la competenc¡a de los
investigadores y lo adecuado de las ¡nstalaciones, métodos y material que se usarán al obtener y
documentar el consentimiento informado de los su.ietos de investigación

Que, de acuerdo al mencionado decreto, en el Artlculo 61 Constituc¡ón de los Comités
lnst¡tuc¡onales de Etica en lnvestigación, establece que:

La institución de invest¡gación selecc¡onará a los m¡embros del ClEl previa convocatoria.
El ClEl se constituye ten¡endo en cuenta lo s¡gulente:

a) El ClEl debe ser multidisc¡pl¡nar¡o, con participación de la sociedad civil y estar
constituido por al menos c¡nco (5) miembros titulares, los cuales deben asegurar
independencia en sus decisiones.

b) Entre los miembros se debe incluir a personas con peric¡a cientlfica en el campo de la
salud, incluyendo también personas con pericra en ciencias conductuales o sociales,
miembros con peric¡a en asuntos éticos, miembros con per¡c¡a en asuntos legales; y,

representantes de la comunidad, cuya función primaria es compartir sus apreciaciones
acerca de las comunidades de las que probablemente procedan los sujetos de
investigación. El ClEl puede considerar la as¡stencia de consultores expertos en
diferentes temas.

c) La lista de todos los miembros del ClEl, tanto ¡nternos como externos, debe ser de
acceso público.

d) Un (1) miembro t¡tular, cuando menos, debe ser de la comunidad y no pertenecer al
campo de la salud, ni a la institución de ¡nvestigac¡ón.

e) Debe cons¡derarse m¡embros alternos cuyo número establecerá el reglamento interno
del ClEl.

f) E¡ ClEl estableceÍá de manera autónoma el procedimiento para selecc¡onar y definir
los cargos entre sus miembros, señalando los requisitos y procesos para el reemplazo y

mantenimiento y responsabil¡dades de cada cargo.

g) La renovación de los miembros del ClEl estará defin¡da en el reglamento de cada
CIEI,

Todos los integrantes deben contar con al menos un certificado de capacitac¡ón básica
en ética en investigación y uno de sus m¡embros debe tener formación en Bioética.

Que, con Nota N' 059-CE-GHNERM-GRPR-ESSALUD-202'1, del 30 de abtil de 2021. el Comité
de Etica, solicita la Renovación de Membresía del Comité de Etica, documento que adjunta el
'ACTA DE REUNToN EXTRAoRD|NAR|A DEL coMtrÉ DE ETtcA DEL HosPlrAL NACIoNAL
"EDGARDO REBAGLIATI MARTINS" -Essalud. De fecha del 15 de abril de 2021, en Ia cual se
describe el proceso de selección de los miembros del nuevo Comité.

Que, en mérito a la delegación de competenc¡as dispuestas mediante Resolución de Presidencia
Ejecut¡va N" 68-PE-ESSALUD-2020 del 21 de enero del 2020, se designa a part¡r de la fecha, al
Dr. Juan Alberto Santillana Callirgos, en el cargo de direcc¡ón de Gerente de la Red Prestacional
Rebagliat¡
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"Decenio de la lgualdad de Oponunidades para Hoñbres y Muieres"
"Año del Eicentenario del Perút200 años de tndependenc¡a"

SE RESUELVE:

ARTíCULO PRIMERO: CONFORMAR et Comité de Et¡ca det Hospital Nac¡onal Edgardo
Rebagliat¡ Mart¡n por un per¡odo de 3 años, contabalizados a partir de la fecha de suscripción del
presente documento.

M¡embros T¡tulares:
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2.
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Dr. Gadwyn Sánchez Félix
L¡c. Patricia Coronel De La Torre
Dr. Martin Oyanguren l\¡iranda
Dra. l\¡¡rella Mercado Cur¡
Or. Benjam¡n Hipól¡to Rázur¡ Mejia
L¡c. l\¡ir¡an Cayani Bermejo
Dr. Pedro Anlonio Segura Saldaña
Dr. M¡lagros Mar¡asela Dueñas Roque
Dr. Ramiro Carbajal N¡cho
Dr. Gustavo León Amenero
Lic. Roc¡o Ayma Peña

Médico Dermatólogo
L¡cenciada en Cienc¡as de la Comunicación
Médico lnfectólogo
Ouímico Farmacéut¡co
Abogado
Enfermera
N,lédico Cardiólogo
Méd¡co Genet¡sta
Méd¡co Cirujano
Médico Reumatólogo
Trabajadora Social

Contadora

N4éd¡co Reumatóloga
Quim¡co Farmacéulico
Méd¡co Pediatra

Pres¡dente
Secretaria
M¡embro
Miembro
Miembro
Miembro
¡,,liembro

Miembro
Miembro
¡r'liembro
M¡embro

Miembro de
la

Comunidad

Miembro
Miembro
Miembro

M¡embro de
la

Comunidad
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12 Srta. Elena Ando Kato

M¡embros Alterno§
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ARTÍCULO SEGUNDO: DISPONER, a la Of¡cina de lnvestigac¡ón y Docenc¡a, ejecuten las
acciones que correspondan en el ámbito de sus funciones, a efectos de implementar lo dispuesto
en la presente resolución.

lnffCULO TERCERO: Disponer, que la Oficina de Apoyo Técnico y Gest¡ón Documentar¡a
notifique la presente resolución a la Oflcina de lnvestigac¡ón y Docencia.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

ES LUO
PRE RE BAGLIAfI
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13 Dra. Maria lnés Segami Salazar
14. Dra. Matia Rosa Gut¡érrez Briones
15 Dr Manuel Eduardo Munaico Abanto

Que, con el v¡sto de la Oficina de lnvestigación y Docencia, y en uso de tas facultades
conferidas;

)

16 Lic. Ed¡cta Ocean¡a Bohórquez l/arcano Lic. Admin¡strac¡ón de Empresas


